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Souhrn problematiky

Metodika zvySovani kapacit mistnich aktérd k udrzitelnému rozvoji regionu ma slouzit pro zapojovani aktéra do
procesu udrziteIného rozvoje na mistni urovni - je vyuzitelnd vSude tam, kde je nutné rozvinout dialog s
mistnimi aktéry o problematice udrzitelnosti. Ta s sebou prindsi ¢etné rozvojové vyzvy, potrebu inovaci v mnoha
oborech lidské ¢innosti, Casto je spojena s nutnosti do jisté miry prfehodnotit dosavadni pfistup k rozvoji.

Cilem metodiky je poskytnout mistnim aktérim relevantni znalosti a zkusenosti potfebné pro
navrhovani a provadéni aktivit, které pomahaji v daném tzemi a spolecenstvi vytvorit prechod k
udrzitelnéjsi budoucnosti. ProtoZe tito aktéri se vyznacuji riznorodymi zajmy a pohledy na problematiku rozvoje,
jsou v metodice predstavena témata udrzitelného rozvoje z hlediska moznosti spoluprace téchto aktérl a jejich
zadouci angazovanosti v déni na Urovni obce ¢i komunity.

Z geografického hlediska se metodika zaméruje na regiondlni centra a jejich venkovské zazemi, jejichz
rozvoj do zna¢né miry zavisi na této spolupraci a mistni iniciativé; zde také existuji nastroje zapojovani aktérd do
procest rozvoje, pfedevsim metoda LEADER. V rozvojovych procesech metodika zduraziuje roli vzdélavani,
celozivotniho uéeni, pricemz jednotlivd témata udrzitelného rozvoje predstavuje z hlediska potreb rlznych
cilovych skupin. Nabizené poznatky tak mohou slouzit mistnim akénim skupinam (jejichz ddleZitym nastrojem
pro praci na mistni Grovni je animace spocivajici v uréovani povahy a nasledném zapojovani mistnich aktéra),
pfedstavitelim vSech drovni vefejné spravy i zastupcum obéanské spoleénosti a mistnim ekonomickym
subjektim. Principy zde predstavené mohou byt i zakladem pro vybudovéni systému celoZivotniho uceni, pro jehoz
vytvoreni nejsou dosud v CR vytvoreny legislativni podminky.

Prilohy

1. https://www.mmr.cz/getmedia/0774eca0-72a7-4017-b776-d2e1914175bb/Metodika -UR 26 9 202
2_verze-web.pdf.aspx?ext=.pdf
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