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uvoD

Zakladnim planovacim dokumentem obce, zakotvenym v zakoné €. 128/2000 Sb., o obcich,
je program rozvoje obce. Jde o hlavni nastroj fizeni rozvoje obce. Smyslem tvorby bylo na
zakladé popsani situace v obci, nazoru ob&ant a diskuse pracovni skupiny formulovat
pfedstavy o budoucnosti obce v&etné navrzeni aktivit, které pomuzou tyto predstavy
dosahnout. Tento dokument byl vytvafen v prvni poloviné roku 2015 na obdobi let 2015—
2020. Hlavnim feSitelem za obec byl starosta Ing. Jan Vovesny, dalSi ¢lenové realizacniho
tymu byli mistostarostka Jitka Kuklinkova a Clenové zastupitelstva MUDr. Miroslav Boleslav,
Tomas MatouSek, Helena Poulikova, Bc. Marie Poulikova, Ing. Igor Prosecky, Bc. Eva
Sedlakova a Ing. Bc. Darina Virecova.
Do procesu tvorby PRO byla také zapojena vefejnost, ktera se formou dotaznikového Setfeni
podilela na formovani vysledné podoby tohoto dokumentu. Dale méli obané Prace
pFilezitost dokument pfipominkovat v prabéhu tvorby, pracovni verze byla zvefejnéna
k pfipominkovani na Uufedni desce, na strankach obce a bylo uskuteénéno verejné
projednani strategie na zasedani zastupitelstva.
Na analyticko-metodickém vedeni se podileli pracovnici MAS Slavkovské bojisté, z.s.:

Dana Adamcova

Eva Kreizlova

Hana Tomanova

Vladislava Vanéckova

Dokument Program rozvoje obce Prace na obdobi let 2015-2020 byl zpracovan
diky projektu ,,Elektronicka metodicka podpora tvorby rozvojovych dokumentt obci“
(CZ.1.04/4.1.00/62.00008), jehoz nositelem bylo Ministerstvo pro mistni rozvoj CR.

Program rozvoje obce byl schvalen zastupitelstvem obce dne 30.9.2015,
usnesenim €. 1/8/4
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A. ANALYTICKA CAST

A.1 CHARAKTERISTIKA OBCE

1. Uzemi

Poloha obce

Prace je obec v okrese Brno-venkov. Nachazi se v Dyjsko-svrateckém uvalu, na severnim
Upati Prackého kopce s pamatnikem bitvy u Slavkova zvanym Mohyla miru. Spada do
Jihomoravského kraje, do plisobnosti ORP Slapanice. Je vzdalena 17 km od Brna, 10 km od
Slavkova u Brna a 5 km od Slapanic.

Obec ma jen jednu &ast, rozklada se na katastralnim Uzemi o vyméfe 471 ha. VétSinu
katastralniho Gzemi obce tvofi orna ptida. Uzemim obce, jeho &lenénim a vyuzitim krajiny se

podrobné&ji zabyva oddil Zivotni prostfedi dale v této analyze.

Ponétovice

47

Zbysov

o |
3
-}

Hosteradky-Resov

(418 | =

Obr. 1: Umisténi obce na mapé
Zdroj: maps.google.cz

Historické souvislosti

Prvni historicky dolozena zminka o obci Prace pochazi z roku 1274. Nazev vesnice je
pravdépodobné odvozen od slova "prat", protoze tu byla pidvodné salas, kde se stfihaly
ovce, predla a prala se tu vina. Tento nazev se postupné vyvijel od pavodniho Pracz pfes
Praczem, Praczin, Pratce, Praca az k dneSnimu Prace.

Roku 1362 koupila ¢ast osady kapitula sv. Petra a Pavla v Brné, zbyvajici ¢ast pak v roce
1386. Od toho roku patfila cela osada o 12 chalupach ke statku sv. Petra.
Prace velmi utrpéla béhem ftficetileté valky, kdy z 25 rodin zUstal pouze jeden ¢lovék. V roce

1653 zacalo nové osidlovani obce. Toto osidlovani prerusil vpad Tatarl na Moravu v roce
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chalupu. Dne 2. 12. 1805 byla

obec Prace stfedem Bitvy tfi cisafu. Jak vyhlizela dédina po bitvé, o tom svédci tento zapis:

1663. Vojska znicila v8e vybudované aZ na kostel a jedinou

"Poledni slunce spatfilo vesnici zkrvavenou, rozstfilenou, plnou vojska Zivého i mrtvého. Z
padesati domu byly jen tfi zachovany". Roku 1866 tahlo vesnici dvakrat pruské vojsko.

V letech 1910 — 1912 byl z iniciativy p. Aloise Slovaka podle projektu Dr. Josefa Fanty
postaven pamatnik Mohyla miru k ucténi padlych v bitvé u Slavkova.

Prace vytrpéla své téz béhem 1. sv. valky 1914 - 1918, pfi niz zemrelo 27 obc¢anu. Jejich
jména jsou vryta do pomniku padlych, ktery postavili obéané v roce 1921.

Druha svétova valka zasahla obec nejvice v jejim zavéru tj. v dubnu roku 1945. Ve druhé
poloviné mésice dubna 1945 se odehravaly v okoli obce osvobozovaci boje, kdy opét
pratecké navrSi bylo témito boji zasazeno nejvice. 24. dubna 1945 byla obec Prace
osvobozena a pfi osvobozovani obce padlo 32 sovétskych vojak(l. Pfi osvobozovani obce a
na nasledky druhé svétové valky pfislo o zivot 6 ob&anl obce. Dopady druhé svétové se
projevily i v povaleénych letech dalSimi tragickymi udalostmi.

V roce 1951 chlapci nalezli dvé protipéchotni miny. Kratce poté doslo k vybuchu jedné z nich
v pfitomnosti chlapcu. Ode dne vybuchu do tfi dni zemfelo 7 deviti az dvanactiletych malych
kamaradd. Na jejich pamatku byl postaven v témze roce pomnik. K pietni vzpomince 50.
vyroCi tragické udalosti byl zhotoven pamatny kéamen z piskovce z oblasti prateckého
regionu, na kterém je replika smrtici miny ve skuteCné velikosti, kfizek a tabulka s napisem .

(Vovesny, J., Historie a souCasnost obce, dostupné na www.praceubrna.cz).

2. Obyvatelstvo

Demograficka situace

Prace u Brna se podle poltu obyvatel fadi mezi stfedné velké obce v ramci uzemi MAS.
Velikost obce byla uréena na zakladé srovnani s ostatnimi ¢lenskymi obcemi MAS
Slavkovské bojisté a jejich naslednym rozdélenim do kategorii podle po&tu obyvatel na male,
stfedni a velké obce (viz Pfiloha €. 1). V obci Zilo k 31. 12. 2014 942 obyvatel, z toho 471
muzu a 471 zen, prumérny vék obyvatel obce je 40,3 let. Obec trvale zaznamenava jak
pfirozeny, tak migracni pfirlstek obyvatelstva, pfi€emz migraéni prirGstek prevazuje (Verejna
databaze, CSU, 2015).

Tab. 1: Vyvoj pohybu obyvatelstva a jeho pocet v letech 2003-2014

; Pocet
Zivé Prirozeny | Prirtistek | Celkovy | obyvatel
narozeni | Zemreli | Pristéhovali | Vystéhovali | pFirtistek | stéhovanim | prirtistek | k 31.12.
2003 9 7 22 22 2 - 2 862
2004 10 5 21 17 5 4 9 871
2005 8 7 31 16 1 15 16 887
6
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2006 11 8 20 20 3 - 3 890
2007 12 5 30 21 7 9 16 906
2008 8 5 19 16 3 3 6 912
2009 13 8 14 25 5 -11 -6 906
2010 5 7 22 22 -2 - -2 904
2011 14 10 42 24 4 18 22 916
2012 11 12 10 15 -1 -5 -6 910
2013 17 10 30 18 7 12 19 929
2014 13 6 38 32 7 6 13 942

Zdroj: Vefejna databaze, CSU 2015, dostupné na www.czso.cz

Podobné jako jiné jihomoravské obce prodélala Prace vyvoj obyvatelstva v navaznosti na

lokalni zaméstnatelnost. Ve ,zlaté dobé&® jednotnych zemédélskych druZstev se v obci drzel

stabilni poCet obyvatel, ktery zacal klesat v zavislosti na sdruzovani JZD do vétSich celkd.

Opétovny pfiliv novych obyvatel zaznamenava obec v porevoluéni dobé. Demografické

udaje vykazuji pozvolny, stabilni narist obyvatelstva spojeny s migraci obyvatel ze sidelnich

mést na venkov.
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Obr. 2: Vyvoj poétu obyvatelstva v letech 1971-2014
Zdroj: Vefejné databéze, CSU 2015, dostupné na www.czso.cz

Migracni a celkovy prirustek obyvatel

Kladny migracni pfirGstek je pfedevSim zpusobovan prodejem starych domud a stéhovanim

mladych rodin do stavajici zastavby. Obec v uzemnim planu pocita rovnéz s vystavbou

novych doml k bydleni, rada by i nadale podporovala stéhovani. Obec vlastni pozemky k
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vystavbé cca 10 rodinnych dom(, neoCekava tedy nijak dramatickou migraci, spi$ pozvolny
narust k jakému dochazi doposud.
Z grafu zavislosti celkového a migracniho pfirtstku je zfejmé, Ze celkovy pfirlistek je znacné

ovlivnén migraci, mirnéji pak porodnosti, ktera je v celorepublikovém primeéru nizka.
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Obr. 3: Vyvoj pfirozeného, migraéniho a celkového pfirastku v letech 2003-2014
Zdroj: Verejna databaze, CSU 2015, dostupné na www.czso.cz

Vékové slozeni obyvatelstva

Vékové poméry v uzemi vyjadfuje index stafi, tedy pomér mezi poctem obyvatel ve véku 65
a vice let na poCet osob ve véku 0-14 let, ktery vypovida o tom, zdali na daném uzemi
dochazi ke starnuti obyvatelstva. Na konci roku 2014 byl index stafi obyvatelstva 100,6.
Pocet produktivnich obyvatel (od 15 — 64 let) Cinil 623, podrobnéji viz tabulka (Vefejna
databaze, CSU, 2015).

Tab. 2: Vékové poméry v obci v roce 2014

Celkovy Pocet obyvatel ve véku Podil obyvatel ve véku

OBEC ocCet Index stari
ogwatel 0-14 | 1564 | 65+ |0-14 (%) |15-64 (%) 65+ (%)

Prace 942 159 623 160 16,9 66,1 17,0 100,6

Zdroj: Vefejné databéze, CSU, 2015

Pomér vékovych kategorii je kratkodobé vyrovnany, diky migraénim pfirdstkim grafy
dokonce vykazuji pozitivni vyvoj. Dlouhodobé vSak stejné jako ve zbytku republiky dochazi

ke starnuti obyvatelstva, se kterym je nutno ve strategii obce podcitat.
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Obr. 4: Obyvatelstvo podle vékovych kategorii v letech 2006-2014

Zdroj: Podet a vékové sloZeni obyvatel v obcich Jihomoravského kraje k 31. 12. 2006-2014, CSU 2015, dostupné
na Www.czso.cz

Vzdélanostni struktura obyvatel

Mezi obyvatelstvem v produktivnim véku pfevazuji obyvatelé s ukonCenym stfedoskolskym
vzdélanim bez maturity. Dale jsou zastoupeny skupiny s ukonenym stfedoSkolskym
vzdélanim s maturitou, se zakladnim vzdélanim, v menSi mife pak obyvatelé s
vysokoskolskym vzdélanim a vy$Sim odbornym vzdélanim. Podil vysokoskolsky vzdélaného
obyvatelstva je tedy niZSi, nez je prumér pro okres Brno-venkov. V obci Zije 8 %
vysokoSkolsky vzdélanych obyvatel, zatimco v okrese Brno-venkov tato hodnota dosahuje

12,5% (CSU, SLDB k 26. 3. 2011, dostupné z www.Czs0.cz).

Tab. 3: Obyvatelstvo ve véku 15 a vice dle nejvySSiho ukonéeného vzdélani

Pocet Nejvy$$i ukonéené vzdélani (vék 15 a vice)
obyvatel
vey\\//éku stfedni vE. aplné VySST
15 a vi bez z&kladni ve. vyuceni o nastavbové . x .
avice vzdélani | Neukon&eného (bez stredni s studium odborné | vysokoskolske
k maturity) maturitou vzdélani
26.3.2011
Prace 762 1 137 319 187 17 8 73
gg&ﬁe 52 828 173 8214|  16944| 15059 1375 651 8 482
Sggif)\'f’mo' 174 158 552 30 556 61793| 46597 4490| 2059 21915

Zdroj: CSU, SLDB k 26. 3. 2011, dostupné z Www.czs0.cz
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Socialni situace v obci

Obcané cizich narodnosti netvofi organizované narodnostni menSiny. Jejich souziti s
ostatnimi obyvateli obce je bezproblémové.

Obec neregistruje zadné problémy s uzivateli navykovych latek. Socialné slabé skupiny
nejsou v obci zastoupeny, potencialni socialné slabi &i socialné vylouceni jedinci by byl

zadlenéni do komunitniho planovani socialnich program( a sluzeb pod ORP Slapanice.

Spolkova, osvétova a informacni ¢innost

V obci pUsobi aktivné dvé sdruzeni. Jedna se o Sbor dobrovolnych hasi¢u Prace a Sportovni
klub Prace. Akce obou spolkli a obce koordinuje vybor zastupitelstva pro sport a praci
s mladezi spolu s kulturnim vyborem. Kulturni komise pak pofada rizné pravidelné i

jednorazové akce, jako jsou prfednasky, divadla &i gratulace jubilantiim.

= SDH Prace

SDH Prace pofada pravidelné sbéry Zelezného Srotu a Uklidy obce, mezi jejich vyznamné
akce v obci patfi Ostatkovy privod s masopustni zabavou a zajezdy. Hasici rovnéz usiluji o
vedeni mladeze k pozarnimu sportu. SDH ma asi 40 ¢len(, z toho 11 je v zasahové jednotce
(SDH Prace, dostupné na www.sdhprace.cz). Obec planuje v nasledujicich letech provést

vystavbu hasi€ské zbrojnice.

= SK Prace

SK Prace zahrnuje nékolik sportovnich oddild a tymu: fotbalové muzstvo dospélych,
futsalovy tym AC Napoleon, v kategorii mladeze jsou to dvé druzstva, starSi a mladsi
fotbalova pfipravka. Dale je to oddil stolniho tenisu a oddil rekreacnich sportl, zabyvajici se
prevazné volejbalem. Celkem sdruzuje SK pres 100 ¢lenl, z toho téméF 80 je aktivnich
sportovcl a 25 v mladeznickych kategoriich. SK Prace sdruzuje i tyto rekreacni sporty:
nohejbal, volejbal, petanque a Sipky. V téchto odvétvich soupefi po celou sezonu nékolik

desitek sportovcl i sportovkyn (SK Prace, www.skprace.cz).

= Podpora spolkového zivota ze strany obce

Obec poskytuje sportovnimu klubu i sdruzeni dobrovolnych hasi€u prostory kulturniho domu,
obéma sdruzenim rovnéZz poskytuje finanéni prostfedky na provoz. Obec umoZziuje
bezplatné pronajmy ve svych prostorach — SK ¢asteCné vlastni hfisté s kabinami, ¢ast
pozemku hfisté ale leZzi na pozemcich soukromych majitell. Ze strany majiteld pozemku
bohuzel neni zajem odprodat je sportovnimu klubu. Tato skuteCnost znemoznuje

sportovnimu klubu Cerpat dotace, které jsou téméf vzdy vazany na majetek ve vlastnictvi
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spolku. Dale mohou spolky ziskat jednorazové pfispévky na konkrétni akce, pokud si o né

zazadaji.

= Vyznamné akce v obci

Obec v kulturnim domé organizuje, nebo se spolupodili na organizaci divadelnich
predstaveni, prednasek, besed, détského maskarniho karnevalu a setkani seniort. Pratecka
farnost pak pofada dnes jiZ tradiéni Zivy Betlém a vanoéni koncerty v kostele v Praci.

V obci pusobi také myslivecky spolek Mohyla miru, ktery rovnéz vyuziva mistni kulturni ddm
k pofadani akci pro obyvatele, jmenovité Posledni le¢, ktera se kona stfidavé v Jifikovicich a
v Praci.

Orelska jednota Prace pofada kazdoro¢ni Babské hody, oslavu Svatku matek a pravidelné

akce pro rodiny.

» Informovanost ob¢anu

Spolky i obec informuji obany o konani a vysledcich svych akci prostfednictvim obecniho
zpravodaje, webovych stranek a mistniho rozhlasu. Vysledky dotaznikového Setfeni
dokladaji, ze nejvyznamnéjSim zdrojem informaci je obecni zpravodaj, ktery prevazné
povazuji za kvalitni a pfinosny. Rozhlas ob&ané povazuji za témér stejné kvalitni zdroj, ale
vyuzivaji jej méné, coz vyplyva ze skladby zaméstnaného obyvatelstva a pfedevSim z
vyjizdky za praci (a tedy nemoznosti vyslechnout hlaseni rozhlasu v pracovni dny) nize

uvedené v analytickém oddilu Trh prace (Dotaznikové Setfeni, 2014).

3. Hospodarstvi

Ekonomicka situace

= Struktura podnikatelskych subjektl v obci

V obci pusobi 102 ekonomickych subjektd, u nichz byla zjisténa aktivita, 10 mikropodnikt s
poctem do 9 zaméstnancl a 1 maly podnik s po¢tem do 49 zaméstnancl (Vefejna databaze,
CsU, 2015).
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HNeuvedeno

m Poéetsubjektii bez
zaméstnanci

u Pocetsubj.s 1-9 zamést.-
mikropodniky

H Pocetsubj.s 10-49 zamést.-
malé podniky

Obr. 5: Rozdéleni podniki dle poétu zaméstnancu (zjisténa aktivita)
Zdroj: Cesky statisticky urad, stav k 31. 12. 2013, dostupné na www.czso.cz

= Charakteristika klicovych subjektt

Nejvyznamnéji zastoupenymi obory jsou stavebnictvi, velkoobchod a maloobchod, opravy a
udrzba motorovych vozidel a zpracovatelsky pramysl. NejvétSim zaméstnavatelem v obci je
firma Dako Brno spol. s.r.o., ktera se zabyva stavebnictvim, montdZzemi, vyrobou stavebnich
hmot a pozemnim stavitelstvim. Firma sidli v arealu byvalého zemédélského druzstva. Ten
dnes patfi firmé Bonagro a.s. Blazovice. Dako ma asi 25 zaméstnancu, do budoucna planuji
roz8ifovani vyroby. S timto cilem zahdjili pfipravu vystavby nové haly. Po rozSifeni vyroby
vzniknou mista pro dalSich 20 zaméstnanc(. V obci se tézZ nachazi stolarna a nékolik dalSich

drobnych Zivnosti. VétSinou jde o rodinné podniky.

Tab. 4: Hospodaiska €innost za rok 2014

Zemédeélstvi, lesnictvi, rybarstvi 8
Zpracovatelsky pramysl 27
Stavebnictvi 37
Velkoobcfhod a rpaloobchod; opravy a udrzba 38
motorovych vozidel

Doprava a skladovani 7
Ubytovani, stravovani a pohostinstvi 4
Cinnosti v oblasti nemovitosti 3
Profesni, védecké a technické ¢innosti 19
Kulturni, zabavni a rekreacni ¢innosti 3
Ostatni ¢innosti 13
Nezarazeno 12

Zdroj: http://www.risy.cz/cs/
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= Podpora podnikani a plochy pro podnikani

Obec podporuje podnikatelskou ¢innost v obci prostfednictvim zadavani zakazek mistnim
zivnostnikam.

Obec nevlastni plochy vyuZitelné pro podnikani, je zde jen moznost drobného podnikani,
pfipadné drobné vyroby v bytové zastavbé nebo novych rodinnych domech. V katastru obce
se nachazi nevyuzity brownfield — areal dfivéjSi zivoCiSné vyroby v ramci byvalého JZD.
Vlastni jej firma Bonagro a.s. Blazovice, obec tedy nema moznost brownfield poskytnout k
podnikatelskému vyuZiti.

Z dotaznikového Setfeni vyplynulo, Ze obCané by dali pfednost vyuziti stavajicich objektu a

volnych ploch v obci pfed novou vystavbou komerénich ploch (Dotaznikové Setfeni, 2014).

= Charakter zemédélské vyroby
V obci pusobi dva drobni farmafi a dribezarna Prace. Zaméfuji se na drobnou vyrobu

rostlinnou i Zzivo€iSnou. V obci neni vyznamny zemédélsky zaméstnavatel.

= Komeréni sluzby v obci
V obci jsou dvé pohostinstvi, z nichZ ani v jednom se nevafi, Ctyfi prodejny potravin, jedna
prodejna smiSeného zbozi, jedno kvétinarstvi a posta. Obecné je nabidka komerc&nich sluzeb

nizka, obyvatelé musi za sluzbami dojizdét do Slapanic, Slavkova &i Brna.

Tab. 5: Nabidka sluzeb v obci Prace v roce 2015
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= |2 © 7] = N c x N
0N @© - j1e © ) N o) 7} o)
S| o8| 8| S |§| E 8 % |5 | &=
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Zdroj: Komplexni dotaznikové Setfeni v obcich JMK k 31. 12. 2012, Jihomoravsky kraj, 2013, doplnéni 2015;
*Udaje nejsou dostupné — mésta nad. 5 tis. obyv., kde se jiZz predpoklada vyskyt vSech sluzeb (a je obtizné je
spocitat) v dotazniku nevyplriovala.

= Chybéjici komeréni sluzby

V dotaznikovém Setfeni se tfetina ob&anu vyjadfila, Ze jim v obci chybi nékteré komer&ni
sluzby. V oteviené otazce se vyjadfilo celkem 62 (49,2 %) respondenti. Ob¢ané nejvice
postradaji nekurackou restauraci, kadefnictvi a pekarnu. U ostatnich sluzeb je diskutabilni,

zda by se v obci uzivily (Dotaznikové Setieni, 2014).
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Letnikino

Pedikura

Lékarna, Iékar

Dopoledni spoj do Slapanic

VVystavba pro seniory
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0 5 10 15 20
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Obr. 6: Chybéjici sluzby v obci
Zdroj: Dotaznikové Setreni, 2014

Atraktivity cestovniho ruchu

V katastru obce se nachazi pamatnik Mohyla miru, ktery je vyznamnym turistickym bodem a
ktery pfipomina bitvu u Slavkova. Tento pamatnik je zaroven jednim z pusobist Muzea
Brnénska. Netradi€né pojata multimedialni expozice ,Bitva tfi cisafd. Slavkov/Austerlitz
1805" vyuziva modernich audiovizudlnich prostfedku, v€etné volby komentare v nékterém z
péti jazykd (CJ, AJ, NJ, FJ, RJ). Roku 2010 byl otevien novy viceugelovy pavilon s novou
Casti expozice, nazvanou ,Fenomén Austerlitz" — bitva u Slavkova, bitva a historicka pamét,
ohlas a tradice bitvy (Pamatnik Mohyla miru, dostupné na www.cz-museums.cz). V ramci
pamatniku funguje kavarna a prodejna suvenyr(, provozuje je Muzeum Brnénska, p. o.,
zfizena Jihomoravskym krajem. Kavarna je v provozu jen v otviraci dobé muzea. V roce
2014 navstivilo pamatnik necelych 25 000 navstévnikl (Zprava o Cinnosti za rok 2014,

dostupné na www.muzeumbrnenska.cz).

= Kostel v Praci
Barokni kostel PovySeni svatého Kfize byl postaven z vlastniho jméni kostela v letech 1728-
1730 na misté jiz zchatrlého kostela pfedchoziho.
Véz kostela byvala vy$si nez nyni: kvuli stavebnim porucham musela byt roku 1819 ponékud
snizena. Jsou na ni dva zvony, velky ocelovy z roku 1921 za 10 000 K& od firmy Ignac
Starek Brno a mensi s vahou 280 kg ulity roku 1709 (Prace, kostel PovySeni sv. Kfize,

dostupné na www.nockostelu.cz).
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Trh prace

= Obyvatelé v aktivnim véku

V obci Zilo k poslednimu S¢itani 624 obyvatel v produktivnim véku, tato skupina tvofi 70,6 %
obyvatelstva obce (CSU, SLDB k 26. 3. 2011, dostupné z www.czso.cz).

= Pocet a slozeni ekonomicky aktivniho obyvatelstva

Ekonomicky aktivni obyvatelstvo obce Cinilo cca 50,2 %, z nichz zaméstnanych je 94 %
obyvatel. Dle jednotlivych sektord bylo zaméstnano v zemédélstvi 5 %, 32,6 % ve
stavebnictvi a pramyslu, 48,2 % ve sluzbach a 14,2 % nebylo zjisténo (CSU, SLDB k 26. 3.

2011, dostupné z www.czso0.cz).

= Vyjizd’ka za praci

V obci je minimalni nabidka pracovnich pfilezitosti. Ob&ané jsou tudiz nuceni za svou praci
dojizdét. Za praci vyjizdélo 56,8 % ob&anul z celkového poc¢tu ekonomicky aktivnich obyvatel,
jichz bylo 444, 191 ob&anu dojizdélo do jiného okresu kraje, pfevazné do Brna. Vyznamna je
také dojizdka do Slapanic. Cesta do prace ale pfevazné trva do 60 minut (CSU, SLDB k 26.

3. 2011, dostupné z www.czso.cz).

= Mira nezaméstnanosti

Mira nezaméstnanosti od roku 2005 stoupla z 3,9 % na 9,5 % v roce 2010, kdy vrcholily
dopady ekonomické krize v obci. Od té doby je trend zaméstnanosti pfiznivy, v roce 2014
bylo evidovano 5,5 % nezaméstnanych obyvatel v obci. Za obdobi let 2012, 2013 nejsou
bohuzel data znama, a to kvuli odstavce Integrovaného portalu MPSV. Od zacatku roku 2015
se nezaméstnanost pohybuje pofad relativné na stejné urovni, kolem 6 %. Nezaméstnanost
vSak stale vykazuje vy$Si hodnoty, nez tomu bylo pfed zapocetim ekonomické recese. V obci
bylo k poslednimu prosinci 2014 zjisténo 11 dlouhodobé nezaméstnanych ob&anu (tzn. déle
nez 12 mésict) (Data pro mistni akéni skupiny za obdobi 2008-2014, CSU, 2015, dostupné
Z www.czso.cz). Aktualné (9/2015) je v obci 32 dosazitelnych uchaze€d o zaméstnani z 623
obyvatel v aktivnim véku, ale neni zde zadné volné pracovni misto (Portal zaméstnanosti

MPSYV, dostupné z http://portal.mpsv.cz/sz).

Tab. 6: Mira nezaméstnanosti v obci v letech 2007-2014

Obec 12/2007 12/2008 12/2009 12/2010 12/2011 12/2014

Prace 3,7 4,6 8,8 9,5 54 55

Zdroj: Portal zaméstnanosti MPSV, dostupné z http://portal. mpsv.cz/sz
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= Opatieni na podporu zaméstnanosti v obci
Obec vyuziva vefejné prospésné prace jako prostfedek socialniho zaméstnavani. Na udrzbé
vefejnych prostranstvi a zelené v obci se podileji 2 pracovnici registrovani na Ufadu préace.

Jde o mistni, dlouhodobé& nezaméstnané obyvatele.

4. Infrastruktura

Technicka infrastruktura
Obec je vybavena zakladni technickou infrastrukturou. V ohledu technické infrastruktury

vyjadfuji obyvatelé vSeobecnou spokojenost.

= Elektfina

Obec Prace je zasobovana elektrickou energii z vedeni VN 130 22 kV, prochazejiciho
severozapadné od obce ve sméru od Kobylnic, ze kterého jsou vedeny odbocky k
jednotlivym napajecim transformovnam, rozmisténym po obvodu zastavéného Uzemi, které
zasobuji obec a samostatna odbocka pro zasobeni ZD. Rozvodna sit NN je tvofena
venkovnim vedenim z&asti na stfednicich a konzolach, vétSinou na betonovych sloupech.
Domovni pfipojky jsou provedeny venkovnim vedenim a zavésnymi kabely (Uzemni plan
Prace, 2009).

= Voda

Voda je rozvedena prostfednictvim vefejného vodovodu, dle hygienickych parametru
vyhovuje pro piti dle CSN. Obec Prace je zasobovana vodou ze Skupinového vodovodu
Slapanice, ktery je pod tlakem VDJ Slapanice-Hranigky (2x1000 m® s max. hladinou 290 m n.
m.), do néhoz je voda dodavana z vodovodniho systému mésta Brna- z VDJ Stranska skala.
Odtud je veden zasobovaci fad pres Slapanice do BlaZovic. Ze zasobovaciho fadu odboduje
pfivod do Prace a Cast sité s nedostatecnymi tlakovymi poméry je zasobena pfes AT stanici.
Skupinovy vodovod kromé& obce Prace zasobuje je$té mésto Slapanice a obce Kobylnice,

Jifikovice, Ponétovice, BlaZzovice (Uzemni plan Prace, 2009).

= Kanalizace

V Praci je nové vybudovana oddilna splaskova kanalizace s pfecCerpanim splaskovych
odpadnich vod do PCS Ponétovice, odkud jsou pfeéerpavany do stoky Fll kanalizagni sité
mésta Brna a dale na UCOV Brno-Modfice. V obci je celkem 317 obytnych domd, véechny
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jsou napojeny na kanalizaéni sit. V navrhu bylo pocitano spie s regresivnim demografickym
vyvojem v obci, proto je kapacita kanalizace limitujicim faktorem pro rozvoj vesnice.

Destové vody jsou odvadény jednotlivymi vétvemi puvodni obecni deStové kanalizace do
vodotele Pratecky potok, polovina desStové kanalizace k Mohyle miru byla rekonstruovana

v ramci celkové rekonstrukce kanalizace (Uzemni plan Prace, 2009).

= Plyn
STL plynovodni sit byla projektovana pro napojeni 185 domacnosti a 8 maloodbérateld, pro

potfeby obce véetné planovaného rozvoje naprosto dostaduje (Uzemni plan Prace, 2009).

= Ostatni technicka vybavenost

Obec je vybavena pfipojenim k internetu, které obdané vyuZivaji. Pfipojeni k internetu
vyuziva 59 % obyvatel. Obec planuje vybudovat pfipojeni optickym kabelem, zatim funguje
sit soukromych WIFI. Z 283 domacnosti je 168 vybaveno pocitatem (CSU, SLDB k 26. 3.

2011, dostupné z www.czs0.cz).

= Nakladani s odpady

Od r. 2011 je v obci Praci zfizeno sbérné misto na obecnim ufadé, kam mohou ob&ané
odevzdavat nepotfebnou elektroniku, televizory, monitory, velké i malé spotiebiCe, zafivky,
baterie, pneumatiky apod. Obec se zapojuje do programu Elektrowin (recyklace elektrickych
zarizeni) a Ekolamp (recyklace uspornych Zarovek). Dvakrat ro€né je organizovan svoz
nebezpeCného odpadu a dvakrat roné svoz velkoobjemového odpadu. Na pravidelnych
uklidech obce se podileji obecni zaméstnanci a SDH Prace. V obci jsou umistény kontejnery
na plast a tetrapaky, sklo, papir a bioodpad (Obec a Zivotni prostfedi, dostupné na
www.praceubrna.cz).

Podle udaji z dotaznikového Setfeni je ziejmé, ze ob&ané jsou zvykli tfidit odpad. Téz se
vyjadfuji velmi kladné k moznosti svazet bioodpad, nedostacuje pouze kapacita kontejnera.
Obcané jsou s provozni dobou sbérného dvora pomérné spokojeni. Objevily se asi 4
pfipominky - obané by uvitali rozSifeni provozni doby také na odpoledni hodiny. V oteviené
otazce se vyjadrfilo celkem 43 (34,1 %) respondentl. Z dotaznikového Setfeni vyplynula
potfeba umisténi vice kontejnerd v obci na jednotlivé tfidéné slozky (zejména na bioodpad
v sezbné), event. zajisténi CastéjSiho svoz z divodu nedostatecné kapacity (pfeplnénost

kontejneru)(Dotaznikové Setfeni, 2014).
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Dopravni infrastruktura

= Silnice v obci

Hlavni silnice v obci je komunikaci Il. tfidy Cislo 417 Brno Tufany-Kfenovice-Slavkov. Dale
obci vedou dvé silnice lll. tfidy. Jsou to silnice &. 4176 Prace-Sokolnice-Zat&any a silnice 6.
4178 Prace-Ponétovice. Obec lezi cca 7 km od najezdu 203 na dalnici D2. V minulych letech
byly opraveny silnice Ponétovska a k Mohyle miru, naopak silnice z Kobylnic a z Kfenovic

jsou ve Spatném technickém stavu.

= Intenzita provozu a hlukova zatéz

Intenzita provozu na téchto silnicich je podle Gdaji Reditelstvi silnic a dalnic CR nizka. Na
silnici 417 (vyznadena na mapé) udava interaktivni mapa RSD provoz 501-1000 vozidel/24
hodin.

N\

TS Prace s /

Obr. 7: Intenzita provozu v Praci
Zdroj: http://scitani2010.rsd.cz

RSD v$ak vychazi z idedlnich statistickych udaji a hlukovou zatéZ v obci pog&ita pfi rychlosti
prijezdu vozidel 45 km/hod. V dotaznikovém Setfeni obCané opakované vyjadfili svou
nespokojenost s hlukovym zatizenim z dopravy. V tomto ohledu je sice zasadnéjSi hlukové
zatizeni z blizkého letisté, presto se objevily i stiznosti na hluk zplGsobeny nakladni
automobilovou dopravou a spojeny s nedodrzovanim povolené rychlosti v obci (Dotaznikové
Setfeni, 2014).

= Zelezniéni traté v blizkosti obce
Obec nema Zelezni¢ni trat, uzemim obce v8ak prochazi koridor vysokorychlostni Zelezni¢ni

dopravy VR1 Brno — Ostrava — hranice CR/Polsko. Obec lezi 2 km od Zelezniéni stanice
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Ponétovice a 5 km od Zelezniéni stanice Slapanice, dal$i Zelezniéni stanice jsou v
BlaZovicich, v Kfenovicich a ve ZbySove.

V severovychodnim sektoru obce je do budoucna planovana pfelozka silnice Il. tfidy, ktera
ma slouzit jako obchvat obce, méla by byt napojena na jihovychodni tangentu. Jde o

dlouhodoby vyhled, projekt neni planovan ve stfednédobém horizontu.

= Udrzba mistnich komunikaci

S udrzbou mistnich komunikaci jsou obané pfevazné spokojeni, stejné jako s provozem a
bezpecnosti na mistnich komunikacich. V dotaznikovém Setfeni se objevily jen pfilezitostné
pfipominky, jako chybéjici parkovaci mista u posty a obecniho Ufadu, parkovani na
chodnicich v ulicich Kfenovska a Jifikovska, nevyhovuijici stav chodniku v ulici Za Humny a u
détského hfisté, nedostateCné mnozstvi pfechodu pro chodce (to je ovSem vazano i na
intenzitu provozu v obci). V ulici Za Humny bude pfed rozSifenim chodnikd nezbytné vykacet
vzrostlé stromy, které do chodnik(l zasahuji a narusuji je, obec ale nechce kacet zeleri bez

nahrady (Dotaznikové Setfeni, 2014).

= Parkovaci kapacity

MozZnosti parkovani hodnoti vétdina obyvatel kladné, témér Ctvrtina vSak neni spokojena, a to
pfedevSim kvuli nedostatku parkovacich mist u obecniho Ufadu a posty. Celkové
dotaznikové Setfeni nenaznacuje potfebu navySeni parkovacich kapacit v obci (Dotaznikové
Setfeni, 2014).

= Cyklotrasy v obci

Obci neprochazi zpevnéna cyklostezka, nachazeji se zde tfi nezpevnéné cyklotrasy, které
jsou soucasti cyklotrasy Slavkovské bojisté. Pro turistickou a cyklistickou dopravu jsou
planovany dalSi cyklotrasy vedené po ucelovych polnich a lesnich cestach. V navrhu
uzemniho planu je zahrnut systém péSich a cyklistickych tras, ktery umoZzni dostateCnou

prichodnost Uzemim pro turisticky provoz navstévnik( pamatkové zény.
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Dopravni obsluznost
= Zapojeni do IDS
V obci funguje IDS JMK, obsluhuje linku Prace-Kobylnice-Brno. V Praci jsou tfi autobusové

zastavky. Obec ma v planu v nasledujicich letech vybudovat novou toénu autobusu.

= Pocet spojli verejné dopravy

Ve vsedni dny funguje 25 autobusovych spojeni do Brna, z toho 22 je nizkopodlaznich s
moznosti pfepravy handicapovanych osob. O vikendu jezdi 15 autobusu denné, z toho 8 je
nizkopodlaznich. Ve vSedni dny jsou oproti vikendu posileny zejména ranni spoje mezi 4:30-

7:30 a odpoledni spoje mezi 15:30-17:30 (Spojeni, dostupné na jizdnirady.idnes.cz).

= Kvalita spojeni

Dopravni dostupnost do centra krajského mésta Brna je dobra, pfepravni doba je 27-32
minut, linka je pfima, bez prestupt. Dojizdka do Slapanic a Tufan za zdravotnictvim je
komplikovanéjsi zvlast pro starSi generaci, vyZaduje pfestup v Kobylnicich, cesta do
Slapanic trva 45 minut. Pfimy spoj z obce do Tufan znamena pro ob&any snadné&jsi
dostupnost zdravotnictvi i Skol v Tufanech. Spadova nemocnice v Brné je také hife
dostupna, starSi generace a maminky s ko¢arky museji nékolikrat pfestupovat. Spojeni do

Slavkova je mozné jen z Brna nebo ze Slapanic.

= Chybéjici spoje
V dotaznikovém Setfeni ob&ané vyjadfili spokojenost s vefejnou dopravou v obci. V oteviené
otazce presto zaznély pozadavky na doplnéni nocnich spoji alespor v patek a sobotu, na

zdravotnickymi sluzbami (Dotaznikové Setfeni, 2014).

5. Vybavenost
Bydleni

= Pocet domu v obci

Dle evidence obecniho ufadu se v srpnu 2015 v obci nachazelo 340 Cisel popisnych, z toho

12 &.p. zaniklo a 11 €.p. jsou nebytoveé objekty, tedy by v obci mélo byt 317 obytnych doma.
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= Podil byttl v rodinnych a bytovych domech
V rodinnych domech je celkem 340 bytu, v bytovém domeé jsou 2 byty. Obec nema ve svém
vlastnictvi rodinné domy ani byty. Poget najemnich byt v obci je zanedbatelny (CSU, SLDB

k 26. 3. 2011, dostupné z www.czs0.cz).

= Vyuziti obecnich nemovitosti
V budové starého obecniho ufadu sidli obchod, hasi¢ska klubovna, posta, obecni archiv a
archiv knihovny. V dfivéjSich planech obce se pocitalo s rekonstrukci tohoto objektu pro

bydleni, ta je v8ak v ramci aktualni strategie obce pfili§ nakladna a ma nizkou prioritu.

= Podpora bytové vystavby

Obec v Uzemnim planu podéita s plochami pro bytovou vystavbu. Obec eviduje cca 10
zajemcul o bydleni kazdy rok. Plochy bydleni jsou navrzeny ve smyslu zadani v lokalitach po
obvodu a z¢asti i uvnitf zastavéného uzemi. Rozvijeji a doplruji stabilizovanou komplexni
soustavu funkci zajiStujicich podminky pro uspokojovani Zivotnich, kulturnich a
spole€enskych potifeb obyvatel. Navrhové plochy nenarusi dané kulturni a civilizaéni hodnoty
prostfedi obce, plné je respektovana i obohacena hodnota jejiho pfirodniho a krajinného
prostfedi. Dlouhodoby rozvoj zastavitelnych ploch je navrzen v jihovychodnim a
jihozapadnim sektoru obce navazujicim na jihu na silnici 111/4176 k Mohyle miru a na zapadé
na silnici 11/417 ke Kobylnicim (Uzemni plan, 2009).

= Socialni bydleni

Obcané se v dotaznikovém Setieni vyjadfili jednoznaéné pro vystavbu pobytového zafizeni
pro seniory v obci, zaroven ale jen velmi nizké procento obyvatelstva aktualné deklaruje
potfebu vyuziti takového zafizeni (Dotaznikové Setfeni, 2014). Pfesto je i s ohledem na
demograficky vyvoj (viz oddil Vékové slozeni obyvatelstva) ziejmé, Zze v dlouhodobé strategii
ma vystavba zafizeni pro seniory své misto, at uz pujde o trvalé pobytové zafizeni nebo o

formu denniho stacionare.

Skolstvi a vzdélavani

= Materska Skola

V obci je ZS a MS, pusobi jako jeden pravni subjekt, zfizovatelem je obec. Z divodu
nevyhovujiciho technického stavu byvalé fary, kde MS pusobila, byla letos vybudovana nova
MS ve farni zahrad&. Aktudlni kapacita MS je 25 déti. Nova MS pogita s kapacitou 28 déti,

21

Elektronicka metodicka podpora tvorby rozvojovych dokumenti obci
Projekt CZ.1.04/4.1.00/62.00008



RN ” OPERACNi PROGRAM _=E) | MINISTERSTVO  PODPORUJEME
owopskg |, .5 ﬂ LIDSKE ZDROJE gj PRO MISTNI VASI BUDOUCNOST
> 4 fond v CR EVROPSKA UNIE A ZAMESTNANOST ROzVOJ CR www.esfcr.cz

v dal$i etap& se poéitd s nastavbou druhé tiidy a celkova kapacita MS bude 45 déti.
Rozsifena kapacita MS ma pokryt potfeby ogekavané pfi stabilnich migraénich i pfirozenych
pFirastcich obyvatel vyhodnocenych podle dostupnych demografickych udaji a v navaznosti
na Uuzemni plan obce.

Matefska Skola pofada pro déti vynaseni Morany a probouzeni brouckld na Skolni zahradg,
na podzim Den dyni a dalSi vychovné-vzdélavaci programy (Matefska Skola, dostupné na

www.skolavpraci.cz).

= Zakladni Skola

Zakladni Skola Prace je malotfidni venkovska Skola, zalozena v roce 1823, budova stavajici
Skoly je stara asi 120 let, byla opravena v roce 1976. V roce 2014 byla 3kola zateplena.
Zakladni Skola poskytuje vzdélani détem od prvniho do patého rocniku, ranni a odpoledni
druzinu se zajmovymi krouzky a $kolni stravovani, ob&dy dovazi ze $kolni kuchyné ZS
Slapanice. Kapacita ZS je 60 déti, aktualné ji navstévuje 25 zaka (Zakladni $kola, dostupné
na www.skolavpraci.cz). Skolni vydejna nenabizi moZznost odbéru ob&dl pro seniory, ti ale
vyuzivaji kuchyni Bonagro.

Skolni vzdélavaci program ,SKOLA PRO ZIVOT“ umoziuje vyuku anglického jazyka od
prvni tfidy, podchycuje a rozviji détskou tvofivost a klade duraz na vyuziti poznatkd v
praktickém zivoté. V ramci Skolniho vzdélavaciho programu je umozZnéna i vyuka s
daltonskymi prvky formou samostatné prace. Skola je aktivni v Zivot& obce, kazdoro&né
pofada happening k Halloweenu a carodéjnicim, vytvarné dilnicky vanoc¢ni i velikonocni a
dal$i mimofadné akce. ZS i MS se snazi nabizet pestrost ve vyuce i aktivitich (Zakladni

Skola, dostupné na www.skolavpraci.cz).

= Spokojenost obyvatel s fungovanim ZS a MS

V dotaznikovém Setfeni pfevazuje nevyhranény nazor (konkrétni obyvatelé nemaji déti v
patficném véku, chybi zkuSenosti se Skolou), 39 % respondentl je ale spokojeno s
fungovanim MS a 32 % s fungovanim ZS. Mezi pfileZitostnymi pfipominkami k obéma
institucim se objevila nedostateéna kapacita MS, kratka provozni doba (je obtizné skloubit
vyzvedavani déti se zaméstnanim) a dvé stiznosti na trojtfidku na ZS (Dotaznikové $etfeni,
2014).

= Naroky na rozpocet obce

Provozni vydaje na Skolstvi se za posledni dekadu stabilné drzi pod 1 mil. K&. Investi¢ni

vydaje aktualné vzrostly kvali ukon&eni dohody s partnerskou ZS, déti nedojizdi na prvnim

stupni mezi $kolami, proto bylo potfeba investovat do rozvoje a vybaveni ZS. Dal$i investice
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si do budoucna jeté vyzada planovana pristavba MS a rozsifeni jeji kapacity a také

uvazovana revitalizace Skolniho dvora.

3500
3000 /
2500 /
2000 /
1500 /
1000 — —— — /

500 \‘ / \7[\
0 /\/J

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

vtis. Ké

=—Provoznivydaje =——Investiénivydaje

Obr. 8: Vydaje na Skolstvi
Zdroj: Rozpocet obce, dostupné na www.rozpocetobce.cz

» Vyjizd’ka do Skol

posledniho Sé&itani celkové vyjizdélo 91 24kl z obce (CSU, SLDB k 26. 3. 2011, dostupné
Z WWW.CZS0.CZ).

Obgané jsou prevazné spokojeni s MS, nejvétsim problémem je nedostateéna kapacita MS.
ZS naopak bojuje s nedostateénou obsazenosti, predpoklada se ale pFiznivy vyvoj diky
demografickému vyvoji, obsazenosti MS a migraénim piirGstkim (Dotaznikové Setfeni,

2014). V souvislosti s t&mito aspekty obec planuje provést nastavbu ZS.

Zdravotnictvi

= Lékarska praxe

V obci neni zdravotni stfedisko, Iékafi do obce nedojizdi. Ob&ané presto v dotaznikovém
Setfeni vyjadfuji prevazné spokojenost s dostupnosti zdravotnich sluzeb (Dotaznikové
Setfeni, 2014).
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= Vyjizd'ka za zdravotnimi sluzbami

Nejblizsi zdravotni péce je poskytovana v obci Slapanice, dojizdka je zajisténa vefejnou
dopravou véetné bezbariérovych spoju, zahrnuje jeden prestup a trva 45 minut. Pohotovostni
sluzbu pro dospélé zajistuje Urazova nemocnice Brno, Ponavka 6, pohotovostni sluzbu pro

déti zajistuje FN Brno, Cernopolni 9.

= Dostupnost zdravotnické zachranné sluzby
Uzemi obce spada pod vyjezdova stanovisté zdravotnické zachranné sluzby krajského

mésta Brna, funguje nepretrzité.

Socialni péce
= Komunitni planovani socialnich sluzeb
Obec spada pod pusobnost ORP Slapanice, komunitni planovani socialnich sluzeb je

vedeno ze Slapanic.

= Pobytova zafizeni socialnich sluzeb

Obyvatelé mohou zazadat o umisténi do pobytového domu s pecovatelskou sluzbou ve
Slapanicich, ktery provozuje 35 malometraznich bytd s kapacitou 41 lizek. Z uvedenych 35
Sokolnicich, ktery ma kapacitu 120 lGzek a do Domova pro seniory v Tufanech s kapacitou

105 lizek. Ani thrnna kapacita v8ak neni dostadujici pro SO ORP Slapanice.

= Dostupna socialni péce v obci

Terénni pecovatelské sluzby fesi v obci individualné SANUS Slapanice. Od roku 2014 obec
zfidila socialni vybor, ktery monitoruje kvalitu zZivota seniort v obci. Povédomi o socialni péci
je pomérné nizké. V dotaznikovém Setfeni je patrna vyznamna skupina respondenti bez
zkuSenosti se socialni péci. Tento fakt pravdépodobné zavisi predevSim na véku
respondentd, z nichz 61 % spada do vékové kategorie méné nez 50 let a zkuSenosti se

socialnimi sluzbami pro né ziejmé nejsou nezbytné (Dotaznikové Setfeni, 2014).

Kultura

= Kulturni zazemi v obci

K pofadani kulturnich aktivit obec vyuZiva své prostory - Kulturni dim, kde se pofadaji
kulturni akce minimalné jednou mési¢né (pfednasky, besedy, divadelni pfedstaveni). Na
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konani kulturnich akci se podileji spolky, které v obci psobi, obec, ZS a MS. Obyvatelé maiji
rovnéz k dispozici obecni knihovnu, ktera je oteviena 1x tydné. Farnost Prace je pfifafena
k Telnici, historicky stfidavé patfila do Kienovic a Slapanic (Kulturni kalendaF, dostupné na

www.praceubrna.cz).

= Vyznamné kulturni akce

Mezi vyznamné akce v pribéhu roku se pocitaji ostatky, détsky karneval, paleni ¢arodéjnic,
kaceni maje, babské hody, tradiéni hody, svatomartinsky pochod, Posledni le¢, vanoéni
koncerty, rozsviceni vanocniho stromu, setkavani seniord, besedy, koncerty, pfednasky,
divadlo, vitani ob&anku, pietni akt osvobozeni obce, Napoleon Cup (mala kopana), pratecky
Zivy betlém, pietni akt na Mohyle miru v rdmci vzpominkovych akci pfi vyro€ich Bitvy u
Slavkova. Na nékterych akcich obec spolupracuje s Muzeem Brnénska, p.o. (Kulturni

kalendar, dostupné na www.praceubrna.cz).

= Spokojenost obyvatel
Obyvatelé se v dotaznikovém Setfeni vyjadfuji ke spolkovému, kulturnimu i sportovnimu
vyziti v obci prevazné kladné. VSeobecné by pak obcané uvitali vice
kulturnich/spoleenskych akci/aktivit jak pro déti, tak pro dospélé. V ramci oteviené otazky
se pak objevily napf. tyto podnétné pfipominky:
e Chybi klub duchodcu;
e Krouzky ve 8kole v pozdé&jSich hodinach (mozna Gdast také déti z MS);
¢ IntenzivnéjSi kooperace spolku;
e Pasivita obanu - nizka u€ast na ochotnickych divadelnich pfedstavenich a jinych
spolecenskych a kulturnich akcich;
e LepSi vybaveni KD pro spoleCenské akce a rodinné oslavy (Dotaznikové Setfeni,
2014).
Obec chce vkulturnim domé také provést upravu divadelniho sélu, ktera nebyla

uskute&néna z jejiho pfedchoziho strategickém dokumentu.

= Vyznamné kulturni pamatky

Kulturné-historicky potencial se odkazuje prfedevSim na bitvu 3 cisafu (1805). VyhlaSena
pamatkova zéna Bojisté bitvy u Slavkova je velkym lakadlem jak pro turisty doméaci, tak
navstévniky z celého evropského kontinentu. Sou€asti pamatkové zény je mezi ostatnimi
obcemi i obec Prace. NejvyznamnéjSim kulturnim zafizenim pro turisty je pamatnik Mohyla

miru a s ni spojené pracovisté Muzea brnénska p.o., kde se nachazi moderné pojata
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audiovizualni expozice. Kromé Mohyly miru se v katastralnim uzemi Prace nachazeji i
pamatkové chranéné objekty jako jsou farni kostel PovySeni sv. Kfize a hromadny hrob z

bitvy u Slavkova.

Sport a volno¢asové aktivity

= Sportovni a volno€asova zarizeni

Za ucelem sportu a sportovnich aktivit je nejvice vyuzivana budova Kulturniho domu, a to
témér kazdodenné. Nabizi se zde moznosti sportovnich aktivit jako je posilovaci cviceni,
stolni tenis, florbal, nohejbal, volejbal, zumba, Sipky apod. Obyvatelé by podle vysledki
dotaznikového Setfeni uvitali aktivngjsi vyuziti venkovniho hfisté, napfiklad k zabavam,

pfipadné doplnéni venkovniho hfisté o prvky jako je hrazda, kladina Ci lezecka sténa.

= Sportovni kluby

Sportovni aktivity jsou pfevazné organizovany Sportovnim klubem Prace, jehoz &lenové tvofi
dospélé i mladeznickeé sportovni tymy, aktivné se ucastni soutézi a poradaji sportovni utkani
v kulturnim domé (SK Prace, dostupné na www.skprace.cz). V obci pusobilo i druzstvo
mladych hasic¢t pod SDH Prace, v sou€asnosti hasici usiluji o znovuzalozeni oddilu mladych

hasiCl, zatim bohuzel bez uspéchu (SDH Prace, dostupné na www.sdhprace.cz).

= Venkovni hristé

Pro sportovni venkovni vyZiti slouzi hiisté SK Prace, které neni vefejné pfistupné kromé akci
(Obec Prace, dostupné na www.praceubrna.cz, www.risy.cz). Farni hfisté u kostela je ale
volné pfistupné vefejnosti. Obec téZ zrekonstruovala nevyhovujici détské hfisté, v roce 2015
planuje doplinit hfisté dalSimi hernimi prvky a oplocenim. Do budoucna se pocita s vystavbou
jesté jednoho détského hfisté. V oteviené otazce dotaznikového Setfeni zaznéla také

pfipominka stran potfeby drenaze na détském hfisti (Dotaznikové Setieni, 2014).
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6. Zivotni prostiedi

Stav zivotniho prostredi

= Padni fond v obci

Obci nalezi pozemky o rozloze 471 ha, nachazi se v zemédélské oblasti, vétSina uzemi
spada do kategorie orné pady. Zastavéné Uzemi obce plni prevazné funkci obytnou, volna
krajina se sporadickym vyskytem krajinnych prvkd je vyuzivana témér totalné pro
zemédé&lskou velkovyrobni produkci na orné ptdé (Uzemni plan Prace, 2009). Koeficient
ekologické stability je velmi nizky, jedna se o Uzemi nadprimérné vyuzivané, se zietelnym
naruSenim pfirodnich struktur, zakladni ekologické funkce musi byt soustavné nahrazovany
technickymi zasahy (Michal, 1985). Z hlediska agronomické kvality jsou vSak zemédélské
pudy v katastralnim Gzemi Prace hodnoceny pfevazné jako velmi cenné. Na uzemi se
nachazi nékolik drobnych lesnich komplexu, které pochazeji pfevazné z umélé vysadby a

pIni funkci vétrolamt (Uzemni plan Prace, 2009).

Tab. 7: Druhy pozemkii

Celkova vyméra pozemku (ha) 471
Orna puda (ha) 356
Chmelnice (ha) 0
Vinice (ha) 0
Zahrady (ha) 20
Ovocné sady (ha) 31
Trvalé travni porosty (ha) 3
Zemédélska puda (ha) 410
Lesni puda (ha) 16
Vodni plochy (ha) 3
Zastavéné plochy (ha) 11
Ostatni plochy (ha) 30
Koeficient ekologické stability (%) 0,18

Zdroj: risy.cz, udaje z roku 2014

= Kvalita ovzdusi

VétSina respondentl dotaznikového Setfeni je s kvalitou ovzduSi spokojena. V oteviené
otazce zaznély stiznosti na paleni bioodpadu ze zahrad a topeni tuhymi palivy v zimnim
obdobi (Dotaznikové Setfeni, 2014). Celkovy trend paleni odpadu v obci je ale spiSe na
ustupu, obec ma vyhlaskou stanovené palici dny. Kvalita ovzdus$i klesa hlavné v zimé pfi

inverzi.

= Kvalita vody z lokalnich zdroju
Kromé& moznosti odebirat vodu z vefejného vodovodu, ma velké mnozstvi dom( také

vybudovany vlastni studny.
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= Hlukové ohrozeni

Obec se nachazi v koridoru leti§té Brno-Tufany. Volna, zemé&délsky vyuzivana plocha za
severnim okrajem stabilizované zastavby, vymezena na zapadé vétrolamem a na severu
polni cestou je zatizena hlukovym pasmem letisté. Kromé hluku z letadel ob¢anim vadi i
hluk z dopravy, zvlast pokud je na dalnici nehoda a doprava je odklonéna po silnicich II.
tridy.

Po komunikacich lll. tfidy v obci denné projede 600 automobilt. Z toho 13 % nakladnich, po
komunikaci Il. tfidy projede denn& 1443 automobilil, z toho 26 % nakladnich (Uzemni plan
Prace, 2009). PFi vypoctové rychlosti 45 km/h je hluk zpusobeny komunikacemi v

hygienickych limitech stanovenych pro hlukové zatizeni venkovniho prostoru.

= Ohrozeni erozi

Problematicka je eroze pudy z Mohyly miru, pfi pfivalovych destich splachuje svrchni ornici
do obce. V ulici Talky pfivalové desté nékdy zaplavuji zahrady. Obec zacCala vyjednavat
komplexni pozemkové uUpravy, usiluje o zvySeni podilu zelené v krajing, setkava se

s nevstficnosti ze strany maijiteld pozemka.

= Ohrozeni pro zivotni prostiedi

V katastru obce je znegisténim ohrozen predevsim rybnik. Udrzba rybnika spogiva aktualné
predevsSim v €isténi od spadaného a hnijiciho listi, do budoucna obec planuje revitalizaci
rybnika. V projektu revitalizace se pocita s tim, Ze okolo rybnika vznikne nova odpocinkova
zbéna v zeleni mimo zénu hluku z dopravy. Obec tak chce vyjit vstfic pozadavkim na vétsi
pocet odpocinkovych zdn a laviCek k posezeni v pfijemném prostiedi. Obec se chce dale
také zaméfit na upravy prostranstvi, které nebyly provedeny dle pfedchoziho strategického
dokumentu.

Verfejna zelenn je ohrozena kacenim vzrostlych stromd bez nahrady a parkovanim na
travnatych plochach, ke kterému v obci dochazi. V zimnim obdobi rovnéz mizi vétrolamy

kolem cest, stavaji se predmétem kradezi dreva.

= Brownfields

V severovychodnim sektoru s osou silnice 11/417 ve sméru na Kfenovice a Slavkov se
nachazi areal ZD Bonagro, ze kterého byla vymisténa zivoCiSna vyroba. Tento typicky
Lorownfield“ je navrZzen jako plocha pfestavby pro nové vyuZiti pfiméfenymi podnikatelskymi
aktivitami (Uzemni plan Prace, 2009). Obec by rada v tomto areélu vybudovala sbérné misto

nebo sbérny dvar.
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Ochrana Zivotniho prostredi
= Chranéna uzemi
Chranéna uzemi na katastru obce nejsou. Obec neeviduje zadnou aktivitu ochrancl pfirody.

Strety rozvojovych zaméra obce s ochranou pfirody se nevyskytuiji.

= Problémy ochrany pfirody v obci

Staré ekologické zatéze v obci nepretrvavaji. Na kfenovské nadrzi dfive byvala Cerna
skladka, majitel nadrze ji zavezl, nabizi se moznost lokalitu zatravnit nebo vyuzit k péstovani
zahradkarskych plodin. Mensi ¢erné skladky vznikaji okolo budovy byvalé Cerpaci stanice,
ktera je dnes nevyuzita a na nadrzi pod Mohylou miru (lezi na katastru Kobylnic). HorSi
pfistup k témto Ilokalitam nastésti pfirozené brani vétsi mife cerného skladkovani.
Kazdoro¢né je pofadana celoobecni brigada s ucelem cisténi vétrolamd a likvidace

zminovanych ¢ernych skladek.

7. Sprava obce

Obecni urad a kompetence obce

V obci pusobi obecni ufad, vede evidenci obyvatelstva a poskytuje sluzby Czechpoint.
Obecni ufad je pro obyvatele otevien v pondéli a ve stfedu. Matrika i stavebni Ufad pro obec
jsou ve Slapanicich. Obecni Ufad zaméstnava dohromady 7 osob — vedouciho pracovni Gety,
sekretarku, Ggetni, knihovnici (na DPP) a 3 zaméstnance vetejné prospé&snych praci z Utadu
prace. Obec je zfizovatelem pfispévkové organizace Zakladni a matefska Skola Prace,
jejimz ucelem neni vytvaret obci zisk, a proto je jeji ekonomické hodnoceni bezpfedmétné.
Provozni i investiéni naklady na ZS a MS Prace jsou prehledné& uvedeny v oddilu Skolstvi a
vzdélavani v této analyze.

Obc¢ané jsou s fungovanim vefejné spravy velmi spokojeni. Respondenti dotaznikového
Setfeni kladné hodnoti jak provoz obecniho Ufadu, tak praci samotnych ufednikl, pfistup
zastupitelt a dostatecné informace o hospodareni obce (spokojenost v rozmezi 80 - 86 %

respondentd) (Dotaznikové Setieni, 2014).

Hospodareni a majetek obce
= Bilance rozpoé¢tu
Obec za poslednich 5 let hospodafi s deficitnim rozpoc¢tem, presto se dafi snizovat zadluzeni

obce a ziskavat dotace.
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Obr. 9: Saldo pfijmu a vydaju obce v letech 2010-2014
Zdroj: Monitor, MF CR 2015, dostupné z http://monitor.statnipokladna.cz/2014/

= Nemovity majetek obce

Mezi nemovity majetek obce patfi budova ZS Prace, kulturni ddm, stara budova obecniho
Ufadu, kde sidli obchod, hasi¢ska klubovna, posta, archivy obecniho ufadu a knihovny.
VSechny budovy budou ve stfedné az dlouhodobém horizontu vyZzadovat dal$i investice.
Obec poéita s pristavbou MS a rozsitenim jeji kapacity. Rovnéz kulturni dam, ktery obec
vyuziva k vétSiné akci, bude vyZadovat investice do zatepleni a nového topeni (stavajici
elektrické topeni budovu nevyhfeje, obecni zaméstnanci pfed akcemi vytapéji budovu
topenim na tuha paliva), vyména oken v budové jiz aste€né probéhla. Revitalizace staré
budovy obecniho ufadu je pak spiSe otazkou dlouhodobé strategie, nez aktualni prioritou.

Z nasledujiciho grafu je zifejmé, Ze nemovity majetek obce tvori drtivou vétSinu z celkového
majetku obce:

Majetek obce
60 000

50000

40000 -

Ké

. 30000

tis

20000 -+
10000 -

2010 2011 2012 2013 2014
E Dlouhodobyhmotny majetek  mMajetek celkem

Obr. 10: Hodnota majetku obce v letech 2010-2014
Zdroj: Monitor, MF CR 2015, dostupné z http.//monitor.statnipokladna.cz/2014/

30

Elektronicka metodicka podpora tvorby rozvojovych dokumentt obci
Projekt CZ.1.04/4.1.00/62.00008



7 "' OPERACNI PROGRAM X | MINISTERSTVO  PODPORUJEME
ovopsy | %, ¢ ﬁ LIDSKE ZDROJE G‘é PRO MISTNI VASI BUDOUCNOST
¥4 fond v CR EVROPSKA UNIE A ZAMESTNANOST ROzVOJ CR www.esfcr.cz

= Prehled prijmui a vydaju obce podle kategorii

Pfijmy a vydaje obce podle kategorii jsou dulezitym nastrojem pfi vyhodnocovani
dlouhodobych trendd a budoucich rozpoctovych potfeb. Mezi nejvétsi vydajové kategorie v
obci patfi primysl — do této kategorie spada jak financ¢né naro¢na doprava, pozemni
komunikace a mistni infrastruktura, tak i odvadéni a &isténi odpadnich vod, a dale pak také

kategorie sluzby pro obyvatelstvo.

Prijmy obce

10000
8000

Q 6000 -

£ 4000 -

2000 -

D _

2010 2011 2012 2013 2014
m Danove pfijmy ®Nedaroveé pfijmy ®Kapitalovépfijmy ®Dotace

Obr. 11: Pfijmy obce v letech 2010-2014
Zdroj: Monitor, MF CR 2015, dostupné z http://monitor.statnipokladna.cz/2014/

Vydaje obce
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Obr. 12: Vydaje obce v letech 2010-2014
Zdroj: Monitor, MF CR 2015, dostupné z http://monitor.statnipokladna.cz/2014/

Obec je dlouhodobé aktivni pfi ziskani dalSich finan€nich zdroju (zejména u nenarokovych
dotaci. V minulych letech ziskala obec necelych 5,6 mil. K&.

Obci se podafilo ziskat nasledujici dotace:
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Tab. 8: Ziskané dotace za obdobi 2010-2014
Rok Projekt VysSe dotace Donator
2010 Program rozvoje venkova 200 000,00 K& | IMK
Mimoradné vydaje JSDH 17 000,00 K¢ | IMK
Dotace na pozarni vozidlo 40 000,00 K& | JIMK
Dotace na pamatnik z 2. svétové valky 30 000,00 K& | JIMK
Dotace ze stat. soc. fondu UP 57 000,00K& [UP
Dotace ze s.r. a soc. f. EU-UP 171 000,00 K& [UP
2012 Dotace VISK 3 25 000,00 KE | IMK
Dotace na pfistavbu a rek. Soc. zafizeni MS Prace 100 000,00 K& [JIMK
Dotace na nakup pily, RDST, vyzbroje a vystroje 50 000,00 K& [ JIMK
2013 Dotace na sniZeni energetické narognosti ZS 1374 255,00 KE  [EU
Dotace na pracovniky z UP 228 385,00K& |UP
Dotace na Austerlitz 2013 - vzpominkovou akci 200 000,00 K& JMK
2014 | Dotace na pracovniky z UP 321411,00KE  [UP
Dotace na redukci prasnosti mobilni technikou 1760 912,48 K& EU
Dotace na Varovny protipovodriovy systém 1015 669,80 K& EU
> 5 590 633,28 Ké

Zdroj: OU Prace, vlastni zpracovéni

Bezpecnost

= Mira kriminality

Index kriminality v obvodnim oddéleni Slapanice v obdobi leden 2014 - leden 2015 je 151,1,
tedy nizSi nez jihomoravsky primeér 251,8. Index kriminality vyjadfuje pocet trestnych ¢€ind na
1000 obyvatel. Za rok 2014 eviduje Slapanicka policie 467 trestnych ¢€inG v oblasti své
pusobnosti, z toho 37 % bylo objasnénych. Procento objasnénych trestnych ¢ina je nizsi, nez
jinomoravsky primér 41 %. Z jednotlivych druht trestnych &inG maji ve Slapanicich nejvyssi
index prosté kradeze, jejichz objasfiovani neni nijak snadné (Mapa kriminality, dostupné z

http://mapakriminality.cz/).

= Prevence kriminality

Aktivity zaméfené na prevenci kriminality jsou predev§im doménou mistni ZS. V
dotaznikovém Setieni obyvatelé vyjadfuji vSeobecnou spokojenost s bezpecénosti v obci. V
otevifené otazce zmifiuji respondenti nebezpeci v souvislosti s problematickou mladezi,
zejména pak jejich setkavani spojené s vandalismem, ruSenim noc€niho klidu a udajnymi
projevy nacismu. Jde o problém popsany v oddilu Socialni situace v obci, ktery se obci

podaifilo vyfeSit domluvou (Dotaznikové Setfeni, 2014).
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= Zivelni ohrozeni

Nejbéznéjsi Zivelni nebezpe€i v obci pfedstavuji pfivalove desté. K poslednimu rozliti
Prateckého potoka doSlo prfed 40 lety. Proti pfivalovym vodam ze severniho svahu
Prateckého kopce je obec chranéna umélym otevienym kanalem vyusténym do betonové
nadrze, jez byla zdrojem vody pro dnes jiz nefunkéni zavlahovy systém, pfesto kanal
nedostaCuje a pfivalové desté odplavuji ornici z Prateckého kopce do zahrad. V pfipadé

nebezpedi jsou obané varovani rozhlasem.

= Nebezpeéné lokality

Chybi vefejné osvétleni u rybnika a za Mohylou — areal opusténych kasaren, ktery byl poté
vyuzivan jako ubytovna, v soucasnosti je v arealu parkovisté nakladnich aut a autobusu.
Obc¢ané dale vnimaiji jako nebezpecna mista i periferie obce a lokalitu u rybnika — v téchto

mistech chybi vefejné osvétleni. Projekt revitalizace rybnika tento problém vyhledové vyfesi.

Odpalovani pyrotechniky
KradezZe
Chybéjicipfechody

Nepiehledné kiizovatky mCetnost

Nebezpedéina silnici

Neosvétlené ¢asti obce

Problematicka mladez

0 2 4 6 8 10 12 14

Obr. 13: Nejéastéjsi pripominky k bezpeénosti v obci
Zdroj: Dotaznikové Setreni, 2014
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Vnéjsi vztahy a vazby obce

Obec Prace je Clenem dobrovolného svazku obci Mohyla miru — Austerlitz, 0.p.s., svazku
obci Mohyla miru, MAS Slavkovské bojisté, Zajmové sdruzeni pravnickych osob Slavkovské
bojisté - Austerlitz a DSO Slapanicko.

Prace nema partnerskou obec v zahranici.

= MAS Slavkovské bojisté

Mistni akéni skupina (MAS) Slavkovské bojisté (dfive Za humnama) byla zalozena v roce
2006. MAS je zalozena na principu partnerstvi a spoluprace vefejného, soukromého a
neziskového sektoru na mistni Urovni. Mistni akéni skupiny tvofi zastupci obci, mistnich
podnikatell, neziskovych organizaci a aktivni obané. Z hlediska pravniho postaveni jsou to
neziskové organizace, jejichZz hlavnim cilem je rozvoj a podpora regionu. Uzemi MAS se
postupné rozrostlo na Uzemi DSO Zdanicky les a Politavi, Mikroregion Roketnice, svazek

obci Mohyla miru a Mikroregion Cezava.

= Mohyla miru — Austerlitz 0.p.s.

Mohyla miru — Austerlitz 0.p.s. je obecné prospésnou spoleCnosti zaloZzenou v roce 1999,
ktera pod sebou sdruzuje celkem 18 obci. Jejim zakladnim cilem je zabyvat se regionalnim
rozvojem obecné na svém uzemi. K hlavnim ¢innostem, jeZz vykonava, patfi dokumentace
stavu kulturnich a uméleckych pamatek spadajicich do pamatkové zény Slavkovského
bojisté, vytvareni a vyuzivani zdroju na tomto Uzemi. Ty by mély vést ku prospéchu
kulturnich, krajinnych a uméleckych pamatek a dale pak pomoc k jejich zachrang, ochrané a
udrzovani (Obecné prospésSna spoleCnost Mohyla miru — Austerlitz, o.p.s., dostupné z

www.austerlitz.org/cz).

= Zajmové sdruzeni pravnickych osob Slavkovské bojisté - Austerlitz

Cilem sdruzeni je zvySovat povédomi o historickych a kulturnich hodnotach Jizni Moravy,
zvlasté pak na uzemi Slavkovského bojisté z roku 1805, vyznamném pro &ast spolecné
historie dnesnich stat Ceské republiky, Francie, Rakouska a Ruské federace, zejména
podporovat, realizovat a rozvijet pofadani spoleCenskych, kulturnich a pietnich akci,

podporovat cestovni ruch, propagovat a rozvijet oblast Slavkovského bojisté.
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Souhrnny popis hlavnich vnitfnich a vnéjSich faktord, které maji vliv na rozvoj obce. Vnitini

faktory jsou silné stranky, tj. pozitivni (nadprimérné) skuteCnosti a slabé stranky, fj.

problémy, negativni skute€nosti, které zpusobuji obci problémy. Vné;jsi faktory vétSinou obec

nema moznost svymi silami ovlivnit; pojmenovany jsou jako pfilezitosti a hrozby. Vyroky byly

sefazeny podle dulezitosti pfi jednani pracovni skupiny.

Tab. 9: Silné, slabé stranky, prilezitosti a hrozby v obci Prace

SILNE STRANKY

(pozitiva, rozvojové faktory)
v obci ZS, MS, posta, knihovna
spokojenost s provedenymi opravami a
inzenyrskymi sitémi
fungujici IDS JMK a dobra dopravni
dostupnost do Brna
bohaty kulturni, sportovni a spole€ensky Zivot

spokojenost obyvatel s fungovanim vefejné
spravy

pfiznivy demograficky vyvoj, pfiznivy trend
miry nezaméstnanosti

blizkost Brna
klidné a bezpecné prostfedi s blizkosti pfirody

aktivni pasobnost mistnich spolk(, podpora
spolku ze strany obce

uspokojivé zazemi pro kulturni, sportovni a
spole€enské vyziti

dobra poloha obce z hlediska cestovniho ruchu

volné pozemky pro vystavbu ve vlastnictvi
obce

vyuzivani VPP obecnim Gfadem

nové zbudovana splaskova kanalizace
Cast desStové kanalizace po rekonstrukci
dobry stav komunikaci

zavedené tfidéni odpadu

zajem obyvatel o ZP

sbérné misto v obci

udast ZS a MS na poradani akci obce
spoluprace s Mohylou Miru pfi pofadani
kulturnich akci

obec zapojena do komunitniho planovani pod
Slapanice

nové zbudované détské hristé

SLABE STRANKY
(negativa, problémy)
paleni odpadkl a bioodpadu v lokalnich topenistich
nepofadek po pejskarich
bez moznosti stravovani v obci
obec nevlastni byty

vandalismus, ruseni
patologickych jevi

Spatné mezilidské vztahy

no¢niho  klidu, vyskyt

v nékterych c&astech nedostateCna technicka a
dopravni infrastruktura

minimum pracovnich pfilezitosti
vysoka vyjizdka za praci
bez provedenych KPU

plochy pro podnikani
subjektl

v majetku  soukromych

brownfield na katastru obce ve vlastnictvi Bonagra
nedostatek parkovacich a odstavnych ploch
nevyhovuijici stav chodnik

nedostateéna kapacita kontejnert na tfidény odpad
a bioodpad

nutna osvéta a informovanost obyvatel o ZP
malé &erné skladky

nedostatek  vefejné
odpocinkovych zon

zelené a  potiebnost

znecistény rybnik a potok
hlukova zatéz
nebezpeci na silnicich, nedodrzovani rychlosti

Spatne dopravni spojeni vefejnou dopravou do
Slavkova a Slapanic

nizka nabidka komeré&nich sluzeb
nedostate¢na kapacita MS

chybéjici socialni zafizeni

nizké povédomi obyvatel o socialnich sluzbach
pasivita ob&anu

35

Elektronicka metodicka podpora tvorby rozvojovych dokumenti obci
Projekt CZ.1.04/4.1.00/62.00008




RN ” OPERACNi PROGRAM _=E) | MINISTERSTVO  PODPORUJEME
owopskg |, .5 ﬂ LIDSKE ZDROJE gj PRO MISTNI VASI BUDOUCNOST
> 4 fond v CR EVROPSKA UNIE A ZAMESTNANOST ROzVOJ CR www.esfcr.cz

e nevyhovujici stav nékterych zafizeni a prostranstvi
v obci

PRILEZITOSTI HROZBY

Vyuziti finanénich prostfedk(l z dotacnich titull | ¢ Starnuti obyvatelstva
jak narodnich, tak i evropskych e Povodné zplsobené privalovymi desti
Rozvoj obce prostiednictvim MAS a svazku | , Eroze pudy

obci
I L . e Zadluzeni obce
Kulturné&-historicky potencial oblasti

Potencial pro cykloturistiku a pési turistiku

Zdroj: viastni zpracovani

2. Vyhodnoceni dotaznikového setfeni

Na zakladé SWOT analyzy vyplynuly hlavni aktivity, kterymi by se méla obec Prace v
budoucich letech zabyvat. Obec ve spolupraci s MAS Slavkovské bojisté provedla
dotaznikové Setfeni, jehoz cilem bylo ziskat vétSinovy pohled obyvatel na Zivot v obci.
Dotazniky byly rozneseny do domovnich schranek na podzim roku 2014, jesSté pred
komunalnimi volbami. K dotazniku se mél moznost vyjadrit kazdy ¢len obce od 15 let, nebyl
tedy hodnocen za domacnost jako celek, ale jednotlivymi ¢leny domacnosti samostatné.

Z rozdanych 783 dotazniku se vratilo 126, coz €ini 16 % z celkového poctu.

Nejpocetnéjsimi segmenty, které v dotaznikovém Setfeni odpovidaly, byli obéané ve vékové
kategorii 31 — 50 let a nasledné ve starSich vékovych kategoriich. Respondenty mizeme
dale rozdélit do dvou nejpocetnéjSich skupin - na starousedliky, tzn. ty, ktefi Ziji v obci od
narozeni (56 %) a pak na ob&any, ktefi se do obce pfistéhovali v dospélosti, a to pfed vice
nez péti lety (29 %).

Odpovédi respondentl jsou zapracovany v analytické Casti strategického dokumentu a ve

SWOT analyze. Celkové se ob&ané stavéli k hodnoceni kladné a se zajmem.

3. Shrnuti podkladi pro navrhovou cast

Obec Prace patfi vramci uzemi MAS Slavkovské bojisté mezi stfedné velké obce. Obec
vykazuje pfiznivy demograficky vyvoj a jsou zde relativné vyrovnany kategorie détské slozky
se slozkou seniorskou, z Cehoz vyplyva, Ze index stafi prozatim nedosahuje vysokych
hodnot. Obec vlastni pozemky pro dalSi vystavbu, z ¢ehoz lze vyvozovat pokracovani
pfiznivého trendu vyvoje poCtu obyvatel a pfipadné navyseni détské slozky a tedy i pozitivni
vyvoj indexu stafi.

V obci se nachazi Zakladni a Matefska Skola Prace, posta, knihovna, nékolik pohostinstvi a
obchodl s potravinami. Dle vyjadfeni ob&anl se obec vyznacuje nizkou nabidkou sluzeb,

kdy by obyvatelé uvitali zfizeni napf. nekufacké restaurace €i pekarny. Obec v minulych

36

Elektronicka metodicka podpora tvorby rozvojovych dokumenti obci
Projekt CZ.1.04/4.1.00/62.00008




7 H’ OPERACNI PROGRAM X | MINISTERSTVO  PODPORUJEME
ovopeky | %, ﬁ LIDSKE ZDROJE gj PRO MISTNI VASI BUDOUCNOST
¥4 fond v CR EVROPSKA UNIE A ZAMESTNANOST ROzZVOJ CR www.esfcr.cz

letech prosla zbudovanim oddélené splaskové a destové kanalizace, je elektrifikovana a
plynofikovana a obcané jsou, dle dotaznikového Setfeni, s inzenyrskymi sitémi spokojeni.
V obci se téz nachazi sbérny dvar.

Problémem obce se jevi nedostatek parkovacich a odstavnych ploch, nevyhovujici stav
chodnikld a nutnost jejich doplnéni v uréitych ¢astech obce, nedostacujici kapacita matefské
Skoly a Spatné mezilidské vztahy.

Obec je ¢lenem dobrovolného svazku obci Mohyla miru — Austerlitz, o.p.s., svazku obci
Mohyla miru a MAS Slavkovské bojisté, Zajmové sdruzeni pravnickych osob Slavkovské
bojisté — Austerlitz a DSO Slapanicko.

Obec Prace si v roce 2005 nechala zpracovat strategicky dokument Obnova vesnice Prace,
kde jsou zmapovany aktivity, které chtéla do konce roku 2010 splnit. Ze 14 aktivit se podafilo
v obci provést Ctyfi. Zbyvajici mozné aktivity budou proto umistény do aktualniho dokumentu
na obdobi 2015-2020. Aktivity znazorfiuje tabulka nize.

Tab. 10: Aktivity z dokumentu Obnova vesnice Prace

. . Zarazeni do PRO
Nazev aktivity Provedeno/Neprovedeno 2015-2020
Prestavba obecniho uradu Neprovedeno Nellze prov’evst B
viz bod nize.
Rekonstrukce budovy byvalého Neprovedeno Budova prodéna

obchodu

Uprava okoli zastédvky autobusu Neprovedeno Zasobnik projekt

Uprava divadelniho sélu kulturniho

domu - zatepleni Neprovedeno Aktivita 3.1.4

Uprava prostranstvi pred

obchodem Neprovedeno Aktivita 4.1.5

Uprava prostranstvi u zastavky

IDOS Neprovedeno Aktivita 4.1.6

Uprava prostranstvi pred rybniéky Neprovedeno Aktivita 4.1.8

Uprava prostranstvi za byvalou

sokolovnou Neprovedeno Aktivita 4.1.7

Uprava VKP a budovani lesoparku Neprovedeno Zasobnik projektl

Zména projektu —
cyklostezky jsou
feSeny v ramci
DSO Slapanicko

Cyklostezka BlaZovice-Prace-

Ponétovice-Kobylnice Neprovedeno

Zdroj: Obnova vesnice Prace, viastni zpracovani
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B. NAVRHOVA CAST
B.1 STRATEGICKA VIZE

Dlouhodoba vize zachycuje pfedstavu o budoucnosti obce, jak se bude obec ménit a
zlepSovat. Strategicka vize obce je definovana zejména na zakladé vysledkl a zavéru
predchozich bodl analytické ¢asti a také na zakladé jednani pracovni skupiny. Naplnéni vize
bude dosazeno realizaci tohoto Programu rozvoje obce a nasledné na né&j navazujicich

dokumentu stejného charakteru.

Vize obce Prace

Obec Prace — obec s vyznamnou historii, v atraktivni lokalité ovlivnéné Bitvou tri
cisarll, v niz se snoubi klidny rodinny Zivot vSech generaci s pestrym kulturnim a
spoleéenskym zivotem, dobrou vybavenosti, kvalitni infrastrukturou, kde Ziji
uvédoméli ob¢ané, ktefi si chrani a staraji se o své zivotni prostredi.

B.2 PROGRAMOVE CILE

Programové cile stanovuji, ¢eho chce obec Prace dosahnout realizaci svého programu
rozvoje. Casové se vazi k platnosti dokumentu, tj. pro obec Prace jsou formulovany na
obdobi 5 let (2015-2020). Programové cile jsou stanoveny na zakladé definovanych
probléma i potfeb ob&anu obce a maiji vyjadfovat zadouci stav obce, kterého by mélo byt
dosazeno do konce platnosti tohoto dokumentu. Nékteré aktivity jsou s ohledem na jejich
dllezitost zafazeny vtomto PRO, av8ak pro nedostatek finan¢nich prostiedk( na jejich

realizaci zustavaji v tzv. Zasobniku projektd, viz Priloha &. 3.

Tab. 11: Programové cile, opatieni aktivity

ciL OPATRENI AKTIVITA

1.1.1 RozSifeni kapacity inzenyrskych siti
1.1.2 RozSifeni a oprava chodniki
1.1.3 RozSifeni a oprava vefejného osvétleni

1.1 ZlepSeni technické

infrastruktury 1.1.4 Zavedeni optického kabelu do obce
1. Bezpeci a 1.1.5 Vystavba hasiské zbrojnice
kvalitni 1.1.6 Vybudovani technického zazemi pro obec
infrastruktura 1.2.1 Rekonstrukce silnice v ul. K Mohyle miru
v Praci 1.2 Zlepseni dopravni 1.2.2 Vysta\iball parkovacvzlch a ocvistavnych plocp
; . . 1.2.3 Doplnéni dopravné bezpecnostnich prvku
infrastruktury a bezpecénosti —
obce 1.2.4 Vybudovani cyklotrasy
1.2.5 Vybudovani nové tony autobusu
1.2.6 Opravy mistnich komunikaci
2. Kvalitni 2.1.1 Pristavba nové MS a rozsifeni jeji
ks s kapacity
vzdelavani v |, 4 o o<oni kvality Skolstvi 2.1.2 Zavedent krouzku pfi Z3 i v pozd&jsich
Praci hodinach

2.1.3 Pristavba/Nastavba zakladni Skoly
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2.1.4 Revitalizace Skolniho dvora

3.1.1 Podpora mistni spolkové €innosti
zameéfené na udrzovani tradic, mistniho folkléru
a zivé historie

3.1.2 RozSifeni dalSich sportovnich, kulturnich
a spoleCenskych akci

3.1 Podpora bohatého Zivota 3.1.3 Vybaveni kulturniho domu zafizenim pro

3. Spokojeny obyvatel poradani spole¢enskych akci

zivot vSech 3.1.4 Uprava divadelniho salu kulturniho domu
generaci v - zatepleni

obci Prace 3.1.5 RozSifeni a doplnéni venkovniho hfisté o

noveé hraci prvky

3.1.6 Vybudovani nového détského hfisté
3.2.1 Vystavba zafizeni pro seniory

3.2 ZlepSeni podminek 3.2.2 ZlepSeni informovanosti obéanu o

v oblasti socialnich sluzeb socialnich sluzbach a komunitnim planovani,
umisténi informaci na portal obce

4.1.1 Vysadba a udrzba verejné zelené
4.1.2 Vznik novych odpocinkovych zén a
doplnéni mobiliare

4.1.3 Udrzba vodnich tokd a ploch

4.1.4 Revitalizace rybnik(

4.1.5 Uprava prostranstvi pfed obchodem

4.1 Obnova vefejnych
prostranstvi a protipovodnova

opatreni 4.1.6 Uprava prostranstvi u zastavky IDOS
4. Aktivni 4.1.7 Uprava prostranstvi za byvalou
ochrana a sokolovnou
péce o zivotni 4.1.8 Uprava prostranstvi pred rybnicky
prostredi 4.2.1 Doplnéni kontejner(i na bioodpad a na
v obci Prace tfidény odpad

4.2 Zlep$eni tFidéni odpadu 4.2.2 Doplnéni odpadkovych kosl a kosl na
psi exkrementy

4.2.3 Osvéta a informovanost obyvatel o ZP

4.3 Uspora energie a 4.3.1 Snizovani energetické naro¢nosti provozu
vyuzivani OZE budov v majetku obce

Zdroj: vlastni zpracovani

B.3 OPATRENI A AKTIVITY

Opatieni obce jsou definovana jako zasadni ukoly k naplnéni stanovenych programovych
cild a formuluji pfistup k feSeni jednotlivych témat. Odviji se od programovych cild a maji
stfednédoby charakter, pfedpoklad jejich realizace je v celém navrhovém obdobi tohoto
dokumentu nebo ve stanoveném kratSim Casovém Useku. Jednotlivd opatfeni jsou pak
naplhovana prostrednictvim realizace konkrétnich rozvojovych aktivit.

Dulezitost neboli priorizace je stanovena na zakladé porovnani vyznamové dulezitosti. Je
tfeba si uvédomit, co se musi udélat urcité v nejblizSi dobé a s ¢im je mozno pocCkat a na

zakladé toho urcit poradi u jednotlivych aktivit ve formé dllezita (1), stfedni (2), nizka (3).
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Opatreni 1.1 Zlepseni technické infrastruktury
. .. or % , . Nakla Zdroj
Nazev aktivity DulezZitost | Terminy | Odpovédnost ,dy . d o)
K¢ financovani
Rozsireni kapacity . Vlastni +
inzenyrskych siti 1 2016 Obec 8 mil. dotace

Komentar: planovana vystavba 10 rodinnych domd;

destova kanalizace na ul. Kfenovska

RozSifeni a oprava
chodniki

1

2016

Obec

1 mil.

Vlastni +
dotace

Komentar: nové ulice, ulice Za humny, Kienovska
Pokud by se jednalo o bezbariérovost nebo feSeni nebezpecného prvku — IROP — spec. cil 1.2

Rozsifeni a oprava . Viastni +
verejného osvétleni 1 2016 Obec 0.5 mil. dotace
Komentar: nové ulice
Zavedeni optického kabelu o,
do obce 2 2016 Obec 0 Cizi
Komentar: f. VIVO Connection
Vystavba hasiéské zbrojnice 1 2017 Obec 7 mil. . Vlas’tnl §
narodni dotace
Komentar:
Vybudovani technického 2 2016 Obec 0,2 mil. Viastni
zazemi pro obec
Komentar:
Opatieni 1.2 ZlepSeni dopravni infrastruktury a bezpe€nosti obce
. ., oy u: , . Naklad i
Nazev aktivity Ddalezitost | Terminy | Odpovédnost . y , ZdrOJe’ .
K¢ financovani
Rekonstrukce silnice v ul. . Viastni +
K Mohyle miru 1 2016 Obec 1 mil. dotace
Komentar:
Vystavba parkovacich a . Vlastni +
odstavnych ploch 2 2016 Obec 1 mil. dotace
Komentar: ulice Za humny — odstavna stani
Doplinéni dopravné . ,
bezpeénostnich prvkd 1 2020 Obec 0,1 mil. Vlastni
Komentar: 2 radary, retardér od Ponétovic
Vybudovani cyklotrasy 3 2020 Obec ‘ 4 mil. ‘ Dotace

Komentar: Prace - Ponétovice
Pokud bude slouzit u¢elu dopravy do zaméstnani, do kol &i k 1ékafi — IROP — spec. cil 1.2

Vybudovani nové tocny
autobusu

2

2020

Obec

1,5 mil.

Vlastni +
dotace
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Komentar:
Opravy mistnich komunikaci 2 prubézné Obec 0,15 mil. Vlastni
Komentar:
Opatreni 2.1 Zlepseni kvality Skolstvi
. , oy x: . . Naklad i
Nazev aktivity Dulezitost | Terminy | Odpovédnost . y , Zdl’Oje, ,
K¢ financovani
Pristavba nové MS a . Vlastni +
rozsireni jeji kapacity 1 2018 Obec 3,5 mil. dotace
Komentar: pfes MAS, IROP —spec. cil 2.4
Zavedeni krouzku pfi ZS i ol v x % . ,
v pozdéjsich hodindch 3 Prabézné ZS 20 tis. Viastni
Komentar:
Pristavba/Nastavba zakladni . Viastni +
« 1 2020 Obec 6 mil.
Skoly dotace
Komentar: musi byt v MAP a musi probihat vyuka v kli€ovych kompetencich, pak IROP — spec.
cil2.4
. Vlastni +
Revitalizace $kolniho dvora 2 2018 Obec 1 mil. ast
dotace
Komentar: v navaznosti na pfedchozi aktivitu z IROP
Opatieni 3.1 Podpora bohatého zivota obyvatel
. , . . . . Naklad i
Nazev aktivity Ddalezitost | Terminy | Odpovédnost . y , Zdrole’ .
K¢ financovani
Podpora mistni spolkové
cinnosti zamerené na 1 priubézné Obec 20 tis. Vlastni
udrZovani tradic, mistniho
folkloru a zivé historie
Komentar:
Rozsireni dalSich
sportovnich, kulturnich a 2 pribézné Spolky 30 tis. Vlastni
spole¢enskych akci
Komentar:
Vybaveni kulturniho domu
zafizenim pro poradani 3 priubézné Obec 20 tis. Viastni
spole¢enskych akci
Komentar:

Uprava divadelniho sélu . .
kulturniho domu - zatepleni 2 2017 obec 80 tis. Vlastni
Komentar:

Rozsifeni a doplnéni 1 2016 Obec 0,2 mil. Viastni
venkovniho hristé o nové
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hraci prvky ‘ | | | |
Komentar:

Vvbudovani novéh Viastni +
'ybudovéni nového . ] .
détského hristé 2 2020 Obec 0,6 mil, ’\éa?dm

otace
Komentar:

Opatieni 3.2 ZlepsSeni podminek v oblasti socialnich sluzeb

Naklady Zdroje

Nazev aktivity Dulezitost | Terminy | Odpovédnost (K&) financovani

Vystavba zafizeni pro Vlastni +
seniory 2 2018 Obec dotace

Komentar:

ZlepsSeni
informovanosti
obc¢ant o socialnich
sluzbach a 3 prubézné Obec 20 tis. Vlastni
komunitnim planovani,
umisténi informaci na
portal obce

Komentar:

Opatieni 4.1 Obnova vefejnych prostranstvi a protipovodnova opatieni

I , . Nakl. i
Nazev aktivity Dualezitost| Terminy |Odpovédnost a Kgdy finggcr:?\sa’ni
Vysadba a udrzba verejné ol vy ¥ . Vlastni +
zelend 2 prubézné Obec 0,1 mil. dotace
Komentar:
Vznik novych odpoéinkovych ol vy x . Vlastni +
z6n a doplnéni mobiliare 2 prubezne Obec 0.1 mil. dotace
Komentar: ulice Za humny
T . . ol vy x Obec,, . Vlastni +
Udrzba vodnich tokt a ploch 2 prabézné Povodi 0,1 mil. dot
Moravy otace
Komentar:
o o . Vlastni +
Revitalizace rybniki 2 2020 Obec 3,5 mil. dotace
Komentar: OPZP
Uprava prostranstvi pfed . ,
obchodem 3 2020 Obec 20 tis. Vlastni
Komentar:
Uprava prostranstvi u zastavky . ,
IDOS 3 2020 Obec 70 tis. Viastni
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Komentar:
Uprava prostranstvi za byvalou 2020 Obec 30 tis Viastni
sokolovnou '
Komentar:
Uprava prostranstvi pfed 2020 Obec | 30tis Viastni
rybni¢ky '
Komentar:
Opatieni 4.2 ZlepsSeni tridéni odpadu
. , oy x: . . Naklad i
Nazev aktivity Ddlezitost | Terminy | Odpovédnost K& y finzgtr:?)]\(/ea’ni
Doplnéni kontejnert na
bioodpad a na tfidény prubézné Obec 20 tis. Vlastni
odpad
Komentar:
Doplnéni odpadkovych kosu ol xx . ,
a kosr na psi exkrementy prubézné Obec 10 tis. Vlastni
Komentar:
Osvéta a informovanost ol vy x . ,
obyvatel o 2P prabézné Obec 10 tis. Vlastni
Komentar:
Opatfeni 4.3 Uspora energie a vyuzivani OZE
. , . S , . Naklad i
Nazev aktivity Dualezitost | Terminy | Odpovédnost . y . Zdrole’ .
K¢ financovani
'Sm;iova'r.)i energetické ) Vlastni +
naroénosti provozu budov 2018 Obec 3,5 mil. dotace

Komentar: Zatepleni kulturniho domu a vyména topeni
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B.4 PODPORA REALIZACE PROGRAMU

Realizace strategie

Pro uspésSnou realizaci PRO Prace je dulezité se do budoucna zameéfit predevSim na
efektivni spolupraci jednotlivych aktérll, a to konkrétné obce, spolkl, ob&anu i subjektl vné
obce. Na zakladé tohoto programu bude obec Prace postupné realizovat vdechny prakticky a
finanéné realizovatelné zaméry, a to se zohlednénim uréenych priorit k jednotlivym
zamérim.

Pfed realizaci budou jednotlivé projekty konkretizovany, at uz z hlediska projek&niho,
vyzaduje-li to dany zamér, tak z hlediska finan¢niho a ¢asového.

Zajisténi Fizeni a naplriovani Programu rozvoje obce Prace

Zajistovani naplhovani programu bude mit na starosti zastupitelstvo obce v Cele
se starostou. Zastupitelstvo koordinuje vSechny ¢innosti spojené s administrativni podstatou
Cinnosti  spojenou s naplfiovanim a aktualizaci programu. Zodpovida za dodrzeni
harmonogramu vyhodnocovani a monitoring. Zodpovida za zpfistupnéni dokumentl a
vyporadani pfipominek a podnétd, které se v prubéhu platnosti programu vyskytnou.
Zodpovida za pfipravu aktualizaci, souhrnu, zprav a dalSich podklad( v navaznosti na vyuziti
programu. Podili se na zajisténi dodrzovani harmonogramu a pfipravé podkladl pro

vyhodnocovani. Zajistuje sbér podklad(i pro monitoring programu.

Zpristupnéni dokumentu:
Dokument bude zvefejnén na internetovych strankach obce a zaroven bude k nahlédnuti,

pfipadné i k zaputj€eni v listinné podobé& na obecnim ufadé.

Monitoring a hodnoceni plnéni programu:

PIlnéni strategie bude kontrolovano prubézné, bude vyhodnoceno, do jaké miry byly
naplanované zaméry skute€né realizovany ¢&i z jakych duvodu pfipadné realizovany byt
nemohly. Sou€asné budou pfipadné pfehodnoceny jednotlivé zaméry z hlediska moznosti a
potfebnosti jejich realizace a bude také zkontrolovano nastaveni priorit zaméra.
Pfehodnoceni mohou pfedchazet doplfiujici dotaznikova Setfeni, které zaktualizuji nazor
vefejnosti na jednotlivé aspekty Zivota v obci a vyhodnoti dosavadni plnéni strategie a budou
slouZit jako zpétna vazba pro vyhodnoceni, zda se feSené aspekty Zivota v obci zlepSily Ci
nikoli.
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C. PRILOHY
Pfiloha €. 1

Rozdéleni obci uzemi MAS Slavkovské bojisté podle velikosti:

Velikostni
kategorie
Malé obce do 799
Stredné velké obce 800-1499
Velké obce 1500 a vice
Obce MAS Slavkovské bojisté
Pocet Pocet
obyvatel k Index obyvatel k Index
Obec 31.12. 2014 stari Obec 31.12. 2014 stari
Blazovice 1186 87,4 Nizkovice 696 121.4
BoSovice 1201 90,2 Otmarov 301 56,9
Bucdovice 6482 117,3 Otnice 1515 91,8
Herspice 783 70,3 Podoli 1392 89,4
Hodéjice 934 131,6 Ponétovice 413 87,7
Holubice 1058 77,7 Pozofice 2251 93,3
Hostéradky-
ReSov 846 123,2 Prace 942 100,6
Hrusky 768 103,1 Rasovice 664 90,4
Jifikovice 876 97,9 Sivice 1051 98,8
Kobefice u Brna 698 83 Slavkov u Brna 6456 104,1
Kobylnice 1057 93,2 Sokolnice 2336 87,5
Kojatky 307 142,9 Saratice 1015| 100,6
Kovalovice 631 124 Telnice 1542 89,9
Krenovice 1912 95,8 Tésany 1216 93,6
KFizanovice 769 109,1 Tvarozna 1290 107,0
Lovéicky 648 96,5 Ujezd u Brna 3238 120,3
Ménin 1856 73,4 | Vazany nad Litavou 712 100,9
Milesovice 684 100,9 Velatice 683 83,2
Mokra-Horakov 2745 111,2 VeleSovice 1254 78,9
Moufinov 471 105,4 Viniéné Sumice 1283 73,9
Moutnice 1179 105,5 Zbysov 617 48,1
Néméany 782 103,0 Zatéany 800 98,5
Nesvacilka 322 125

Zdroj: Vefejné databaze, CSU, 2015, dostupné z www.czso.cz; viastni vypocty
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Priloha €. 2
Mira nezaméstnanosti obci v MAS Slavkovské bojisté
Obec 2007 2008 2009 2010 2011 2014
Blazovice 3,60% 3,60% 7,40% 7,80% 9,20% 4,90%
Bosovice 5,20% 3,10% 6,00% 6,20% 6,60% 4,50%
Bucovice 5,40% 6,50% | 12,20% 9,70% [ 10,70% 7,50%
Herspice 4,40% 4,40% | 12,70% | 11,10% 7,30% 5,00%
Hodéjice 3,50% 4,00% 7,70% 7,20% 7,20% 4,10%
Holubice 4,10% 3,30% 9,30% 8,00% 6,70% 4,50%
Hostéradky-ReSov 2,70% 3,60% 9,30% | 10,40% 7,40% 4,60%
Hrusky 2,70% 3,70% | 12,30% 9,60% 6,40% 4,10%
Jifikovice 1,20% 3,70% 8,10% 7,40% 5,60% 5,00%
Kobefice u Brna 5,10% 550% ]| 12,70%| 13,60% | 13,60% 7,10%
Kobylnice 3,60% 3,60% 7,20% 7,70% 7,40% 3,50%
Kojatky 580% | 11,00%| 15,60% | 12,30% 9,10% 8,20%
Kovalovice 4,00% 4,00% 7,90% | 11,50% 8,60% 6,00%
Kienovice 3,40% 4,10% 9,10% 9,30% 9,00% 5,30%
Kfizanovice 4,20% 4,00% | 11,10% 9,80% 9,50% 5,50%
LovcCicky 2,80% 2,80% | 11,30% 9,70% 8,90% 6,20%
Ménin 3,10% 4,30% 6,20% 8,90% 6,90% 5,50%
MileSovice 4,90% 5,60% 8,20% | 13,10% | 12,10% 5,30%
Mokra-Horakov 3,60% 3,00% 6,60% 7,50% 6,50% 5,90%
Moufrinov 8,60% | 11,40%| 17,10% | 15,70%| 15,70% 10,70%
Moutnice 4,80% 2,80% 9,10% 8,70% 8,50% 5,40%
Némdéany 5,50% 3,60% 7,70% 7,40% 8,50% 5,70%
Nesvacilka 3,20% 3,80% 7,10% 7,70% 5,80% 6,00%
Nizkovice 4,00% 550% ]| 13,20%| 12,90% | 10,40% 8,20%
Otmarov 4,90% 3,70% 8,50% 8,50% 7,30% 6,60%
Otnice 3,60% 2,10% 6,20% 8,20% 7,00% 4,40%
Podoli 4,80% 4,80% 9,60% 9,80% 7,60% 5,10%
Ponétovice 3,60% 4,20%| 10,30% | 12,10% 9,10% 8,80%
Pozofice 4,20% 3,00% 6,20% 8,70% 8,90% 5,80%
Prace 3,70% 4,60% 8,80% 9,50% 5,40% 5,50%
RasSovice 6,60% 9,40% | 12,00%| 11,10%| 12,00% 7,10%
Sivice 6,00% 440% | 11,30% 9,40% [ 11,30% 5,60%
Slavkov u Brna 3,80% 3,90% 7,50% 7,70% 7,30% 5,00%
Sokolnice 3,40% 4,50% 9,70% | 10,30% 9,10% 5,50%
Saratice 5,50% 570%| 10,40% | 11,20%| 11,20% 7,00%
Telnice 4,20% 5,10% 8,30% 8,70% 7,30% 5,20%
Tésany 3,70% 3,90% 8,00% 8,20% 8,40% 4,40%
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Tvarozna 370%| 460%| 570%| 590%| 7.60%| 4,90%
Ujezd u Brna 560%| 510%| 830%| 9,80%| 880%| 570%
Vézany nad Litavou 7,10%| 9,10%| 10,70%| 11,00%| 8.80%|  6,50%
Velatice 330%| 240%| 6,90%| 860%| 570%| 4,10%
VeleSovice 400%| 590%| 12,40%| 10,90%| 11,30%|  4,30%
Viniéné Sumice 280%| 420%| 680%| 830%| 7,00%| 420%
Zbysov 540%| 250%| 640%| 6,90%| 590%| 510%
Zatéany 420%| 3,90%| 6,70%| 840%| 7,80%| 540%
primér 4,30% | 4,62%| 9,24%]| 9,48%| 8,50% 5,66%

celkovy pramér 2007-2011 za uzemi 7,23%

celkovy pramér 2007-11, 2014 za Gzemi| 6,97%
Zdroj: Portal zaméstnanosti MPSV, dostupné z http://portal.mpsv.cz/sz, data k 31. 12. daného roku, vlastni vypocty
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Priloha €. 3
Zasobnik projektu
. . . o) xs , . [ Zdroje
Nazev aktivity DulezZitost | Terminy | Odpovédnost | Naklady i _y
inancovani
Vybudovani Viastni +
multifunkéniho hFisté 2 2025 Obec dotace
Komentar:
Vybudovani sbérného ° 2025 Obec Viastni +
dvora dotace
Komentar:
- 1 +
Realizace KPU 2 2025 Obec Viastni
dotace
Komentar:
. i+
Revitalizace starého OU 3 2025 Obec Viastni
dotace
Komentar:
Rekonstrukce budovy fary 3 2025 Obec Viastnise
dotace
Komentar:
Vystavba rodinnych domu 3 2030 ‘ Obec Viastni
Komentar:
RozsSifeni kapacity .
inZenyrskych siti 3 2030 Obec Vlastni
Komentar:
Zbudovani novych Viastni +
chodnik( a komunikaci 3 2030 Obec dotace
Komentar:
. B .
Vybudova{u novych 3 2030 Obec Vlastni
parkovacich ploch dotace
Komentar:
Uprava okoli zastavky . ,
autobusu 3 2025 Obec 75 tis. Vlastni
Komentar:
Uprava VP a budovant 3 2025 Obec 30 tis. Viastni
esoparku
Komentar:
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